Satzung

der Unfallkasse

Baden-Wirttemberg
vom 9. Juli 2003

in der Fassung des Ersten Nachtrages vom 8. Juni 2005,
des Zweiten Nachtrages vom 22. November 2006,

des Dritten Nachtrages vom 24. November 2009,

des Vierten Nachtrages vom 23. November 2010,

des Funften Nachtrages vom 9. April 2013,

des Sechsten Nachtrages vom 21. November 2013,
des Siebten Nachtrages vom 30. April 2015,

des Achten Nachtrages vom 31. Mai 2016,

des Neunten Nachtrages vom 22. November 2017,
des Zehnten Nachtrages vom 04. Juni 2019,

des Elften Nachtrages vom 18. Juni 2020,

des Zwolften Nachtrages vom 08. Dezember 2020,
des Dreizehnten Nachtrages vom 17. Juni 2021 und
des Vierzehnten Nachtrages vom 17. November 2022
des Flnfzehnten Nachtrages vom 16. November 2023.

Aus Griunden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeich-
nungen und personenbezogenen Hauptwortern die mannliche Form
verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbe-
handlung grundsatzlich fur alle Geschlechter.
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Abschnitt I: Allgemeine Rechtsgrundlagen

8 1 Name, Sitz, Rechtsstellung, Dienstherrnfahigkeit

(1) Die Unfallkasse fuhrt den Namen Unfallkasse Baden-
Wirttemberg und hat ihren Hauptsitz in Stuttgart und einen
Sitz in Karlsruhe. Sie ist errichtet durch Verordnung der Lan-
desregierung vom 8. April 2003 (GBI. vom 11. April 2003, S.
171).

(2) Die Unfallkasse ist eine landesunmittelbare Korperschaft
des offentlichen Rechts mit dem Recht der Selbstverwaltung
und der 6ffentlichen Siegelfiihrung.

(3) Der Vorstand der Unfallkasse ist oberste Dienstbehorde.

(4) Die Geschafte der Unfallkasse werden durch Angestellte
nach der Dienstordnung (DO-Angestellte) und Tarifbeschéftigte
wahrgenommen. Die Geschéftsfihrung kann durch aul3ertarif-
liche Angestellte wahrgenommen werden.

(5) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Aufgaben

Die Unfallkasse ist Trager der gesetzlichen Unfallversicherung
fur die nach 8§ 4 der Satzung versicherten Personen in Baden-
Wirttemberg. Aufgabe der Unfallkasse ist es, nhach MalRgabe
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VII)

1. mit allen geeigneten Mitteln fur die Verhttung von Ar-
beitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren sowie fiir eine wirksame Erste
Hilfe (88 1 Nr. 1, 14 Abs. 1 SGB VII) zu sorgen,

2. nach Eintritt von Arbeitsunféllen oder Berufskrankheiten
die Gesundheit und die Leistungsfahigkeit der Versicher-
ten mit allen geeigneten Mitteln wiederherzustellen und
sie oder ihre Hinterbliebenen durch Geldleistungen zu
entschadigen (8 1 Nr. 2 SGB VII).
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8 3 Zustandigkeit fir Unternehmen

(1) Die Unfallkasse ist in ihrem Gebiet sachlich zustandig

1. for die Unternehmen (Verwaltungen, Anstalten, Betrie-
be, sonstige Einrichtungen und Téatigkeiten, § 121 SGB
VII)

a. desLandes (8128 Abs.1 Nr. 1 SGB VII) einschliel3lich
der Personen, die nach § 2 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 SGB
VIl versichert sind, wenn es sich um eine Vertretung
des Landes handelt (8§ 128 Abs. 1 Nr. 10 SGB VII),
und

b. der Gemeinden und Landkreise (8 129 Abs. 1 Nr. 1
SGB VII), soweit nicht in 88 129 Abs. 4, 218 d Abs. 3
SGB VIl etwas anderes bestimmt ist,

2. fur Unternehmen, die in selbststandiger Rechtsform be-
trieben werden und an denen das Land, Gemeinden oder
Landkreise bei Kapitalgesellschaften unmittelbar oder
mittelbar GUberwiegend die Kapitalanteile auf sich verei-
nen oder bei sonstigen Unternehmen die Stimmenmehr-
heit in dem Organ, dem die Verwaltung und Fihrung des
Unternehmens obliegt, auf sich vereinen (88 128 Abs. 1
Nr.1a, 129 Abs. 1 Nr. 1 a, 129 a SGB VII), soweit nicht
in 88 129 Abs. 4, 218 d Abs. 2 SGB VII etwas anderes
bestimmt ist,

3. fur Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des o6ffent-
lichen Rechts oder sonstige Unternehmen, fir die die Un-
fallkasse nach anderen gesetzlichen Vorschriften Versi-
cherungstrager geworden ist,

4. fur Gemeindefeuerwehren,

5. fur sonstige Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksfallen,
soweit flir sie nicht ein anderer Trager der Unfallversiche-
rung zustandig ist (8 128 Abs. 1 Nr. 6 SGB VII),

6. fir Haushalte (8 129 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII).

(2) Die Unfallkasse ist fur sich und ihre eigenen Unternehmen
zustandig (8 132 SGB VII).

(3) Die Zustandigkeit beginnt bereits mit der Aufnahme der vor-
bereitenden Arbeiten fur das Unternehmen (8 136 Abs. 1 Satz
2 SGB VII).
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8 4 Zustandigkeit fur Versicherte

Die Unfallkasse umfasst die nach 88 2, 3 und 6 SGB VIl versi-
cherten Personen, fir die sie auf Grund der geltenden Vor-
schriften zustandig ist. Hiernach sind, unbeschadet weiterer ge-
setzlicher Vorschriften, bei der Unfallkasse insbesondere versi-
chert

1. Beschaftigte in denin 8§ 3 der Satzung genannten Unter-
nehmen und Personen, die in diesen Unternehmen wie
Beschéftigte tatig werden (8 2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 Satz 1
SGB Vi),

2. Lernende wéahrend der beruflichen Aus- und Fortbildung
in Betriebsstatten, Lehrwerkstatten, Schulungskursen
und &ahnlichen Einrichtungen, wenn ein Unternehmen
nach 8§ 3 der Satzung Sachkostentrager ist (88 2 Abs. 1
Nr. 2, 136 Abs. 3 Nr. 3 SGB VII), soweit diese Personen
nicht bereits gemald § 135 SGB VII nach anderen Vor-
schriften versichert sind,

3. Personen, die sich Untersuchungen, Prifungen oder
ahnlichen MalRnahmen unterziehen, die aufgrund von
Rechtsvorschriften zur Aufnahme einer versicherten Ta-
tigkeit oder infolge einer abgeschlossenen versicherten
Tatigkeit erforderlich sind, wenn die Mal3nahme von ei-
nem Unternehmen nach § 3 der Satzung veranlasst wor-
denist (88 2 Abs. 1 Nr. 3, 128 Abs. 1 Nr. 5, 129 Abs. 1
Nr. 4 SGB VII), soweit diese Personen nicht bereits ge-
malf3 § 135 SGB VIl nach anderen Vorschriften versichert
sind,

4 Menschen mit Behinderung die in anerkannten Werk-
statten fur Menschen mit Behinderung, bei einem ande-
ren Leistungsanbieter nach § 60 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch oder in Blindenwerkstatten im Sinne
des 8 226 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch (SGB
IX) oder fur diese Einrichtungen in Heimarbeit tatig sind,
wenn die Unfallkasse fur die genannten Einrichtungen
zustandig ist (88 2 Abs. 1 Nr. 4,128 Abs. 1 Nr. 1, Nr. 1 a,
129 Abs. 1 Nr. 1, Nr. 1 a, 129 a SGB VII),

5 a Kinder wéhrend des Besuchs von Tageseinrichtun-
gen, deren Trager fur den Betrieb der Einrichtungen
der Erlaubnis nach § 45 des Achten Buches Sozialge-
setzbuch (SGB VIII) oder einer Erlaubnis aufgrund ei-
ner entsprechenden landesrechtlichen Regelung be-
durfen, wahrend der Betreuung durch geeignete Ta-
gespflegepersonen im Sinne von § 23 des Achten Bu-
ches Sozialgesetzbuch sowie wahrend der Teilnahme
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an vorschulischen Sprachférderkursen, wenn die Teil-
nahme auf Grund landesrechtlicher Regelungen er-
folgt (8 2 Abs. 1 Nr. 8 a SGB Vi),

b. Schiler wahrend des Besuchs von allgemein- oder
berufsbildenden Schulen und wahrend der Teilnahme
an unmittelbar vor oder nach dem Unterricht von der
Schule oder im Zusammenwirken mit ihr durchgefihr-
ten Betreuungsmal3nahmen (8 2 Abs. 1 Nr. 8 b SGB
Vi),

c. Studierende wahrend der Aus- und Fortbildung an
Hochschulen (8 2 Abs. 1 Nr. 8 ¢ SGB VII),

wenn ein Unternehmen nach 8 3 Sachkostentrager ist o-
der es sich um den Besuch von Tageseinrichtungen von
Tragern der freien Jugendhilfe oder von anderen priva-
ten, als gemeinnitzig im Sinne des Steuerrechts aner-
kannten Tageseinrichtungen oder von privaten allge-
mein- oder berufsbildenden Schulen oder privaten Hoch-
schulen handelt oder die Betreuung durch geeignete Ta-
gespflegepersonen im Sinne von 8§ 23 des Achten Bu-
ches Sozialgesetzbuch erfolgt (88 128 Abs. 1 Nr. 1 bis 4,
129 Abs. 1 Nr. 1, 136 Abs. 3 Nr. 3 SGB VII), soweit diese
Personen nicht bereits gemal § 135 SGB VIl nach ande-
ren Vorschriften versichert sind,

6. Personen, die fur Kérperschaften, Anstalten oder Stiftun-
gen des offentlichen Rechts oder deren Verbande oder
Arbeitsgemeinschaften oder fir die in Satz 2 Nr. 2 und 5
genannten Einrichtungen oder fur privatrechtliche Orga-
nisationen im Auftrag oder mit ausdricklicher Einwilli-
gung, in besonderen Féllen mit schriftlicher Genehmi-
gung von Gebietskorperschaften, fur die die Unfallkasse
zustandig ist, ehrenamtlich tétig sind oder an Ausbil-
dungsveranstaltungen fur diese Téatigkeit teilnehmen (88
2 Abs. 1 Nr.10a, 128 Abs. 1 Nr. 1, Nr. 1 a, 129 Abs. 1 Nr.
1,Nr.1a, 129 a, 136 Abs. 3 Nr. 5 SGB VII), soweit diese
Personen nicht bereits gemal3 § 135 SGB VII nach ande-
ren Vorschriften versichert sind,

7. Personen, die

a. von einer Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des of-
fentlichen Rechts, fir die die Unfallkasse zustandig
ist, zur Unterstltzung einer Diensthandlung herange-
zogen werden (8 2 Abs. 1 Nr. 11 a SGB VII),

b. von einer dazu berechtigten offentlichen Stelle, fir die
die Unfallkasse zustandig ist, als Zeugen zur Beweis-
erhebung herangezogen werden (8 2 Abs. 1 Nr. 11 b
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SGB VII),

8. Personen, die in Unternehmen zur Hilfe bei Unglicksfal-
len oder im Zivilschutz unentgeltlich, insbesondere eh-
renamtlich tatig sind oder an Ausbildungsveranstaltun-
gen dieser Unternehmen einschlief3lich der satzungsma-
Bigen Veranstaltungen, die der Nachwuchsférderung
dienen, teilnehmen (8§ 2 Abs. 1 Nr. 12, § 128 Abs. 1 Nr. 1
und 6, 8§ 129 Abs. 1 Nr. 1, § 133 Abs. 1 SGB VII), soweit
nicht gemafd § 125 SGB VIl der Bund zustandig ist,

9. Personen, die

a. bei Unglicksfallen oder gemeiner Gefahr oder Not
Hilfe leisten oder einen anderen aus erheblicher ge-
genwartiger Gefahr fir seine Gesundheit retten (88 2
Abs. 1 Nr. 13 a, 128 Abs. 1 Nr. 7 SGB Vi),

b. Blut oder kdrpereigene Organe, Organteile oder Ge-
webe spenden oder bei denen Vorsorgeuntersuchun-
gen oder Nachsorgemal3Bnhahmen anlasslich der
Spende vorgenommen werden, wenn die Unfallkasse
fur das Unternehmen zustandig ist, das die Mal3-
nahme zur Gewinnung von Blut oder kdrpereigenen
Organen, Organteilen oder Gewebe bzw. die Vorsor-
geuntersuchung oder NachsorgemalRnahme durch-
fuhrt (88 2 Abs. 1 Nr. 13 b, 133 Abs. 1 SGB Vi),

c. sich bei der Verfolgung oder Festnahme einer Per-
son, die einer Straftat verdachtig ist oder zum Schutz
eines widerrechtlich Angegriffenen personlich einset-
zen (88 2 Abs. 1 Nr. 13 ¢, 128 Abs. 1 Nr. 7 SGB VII),

d. Tatigkeiten als Notarztin oder Notarzt im Rettungs-
dienst ausiiben, wenn diese Téatigkeiten neben

aa) einer Beschaftigung mit einem Umfang von regel-
mafig mindestens 15 Stunden wochentlich aul3erhalb
des Rettungsdienstes oder

bb) einer Tatigkeit als zugelassener Vertragsarzt oder
als Arzt in privater Niederlassung ausgetibt werden
(88 2 Abs. 1 Nr. 13 d, 133 Abs. 1 SGB VII),

Nummer 9 gilt auch fir Personen, die im Ausland tatig wer-
den, wenn sie im Inland ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen
Aufenthalt haben (8 2 Abs. 3 Satz 5 SGB VII),

10. Personen, die

a. auf Kosten einer Krankenkasse, fir die die Unfall-
kasse zustandig ist, stationare oder teilstationare Be-
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9

11

12.

13.

14.

handlung oder stationére, teilstationdre oder ambu-
lante Leistungen zur medizinischen Rehabilitation er-
halten (88 2 Abs. 1 Nr. 15a, 128 Abs. 1 Nr. 1, Nr. 1 a, 129
Abs. 1 Nr.1,Nr. 1 a, 129 a, 136 Abs. 3 Nr. 2 SGB VII),

b. auf Kosten der Unfallkasse an vorbeugenden Mal3-
nahmen nach 8 3 der Berufskrankheiten-Verordnung
teilnehmen (88 2 Abs. 1 Nr. 15 ¢, 132, 136 Abs. 3 Nr.
2 SGB VII),

c. auf Kosten eines Tragers der gesetzlichen Renten-
versicherung, der landwirtschaftlichen Alterskasse o-
der eines Tragers der gesetzlichen Unfallversiche-
rung an Praventionsmal3nahmen teilnehmen (88 2
Abs. 1 Nr. 15d, 132, 136 Abs. 3 Nr. 2 SGB VII),

. Personen, die bei der Schaffung offentlich geférderten
Wohnraums im Sinne des Zweiten Wohnungsbaugeset-
zes oder im Rahmen der sozialen Wohnraumforderung
bei der Schaffung von Wohnraum im Sinne des § 16 Abs.
1 Nr. 1 bis 3 des Wohnraumférderungsgesetzes oder einer
entsprechenden landesrechtlichen Regelung im Rahmen
der Selbsthilfe tatig sind (88 2 Abs. 1 Nr. 16, 129 Abs. 1
Nr. 6 SGB VII),

Personen, die bei in Eigenarbeit nicht gewerbsmalig
ausgefuhrten Bauarbeiten (nicht gewerbsmallige Bauar-
beiten) als Helfende téatig werden, wenn flr die einzelne
geplante Bauarbeit nicht mehr als die im Bauhauptge-
werbe geltende tarifliche Wochenarbeitszeit tatséchlich
verwendet wird; mehrere nicht gewerbsméalige Bauar-
beiten werden dabei zusammengerechnet, wenn sie ei-
nem einheitlichen Bauvorhaben zuzuordnen sind (88 2
Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 Satz 1, 129 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII); §
129 Abs. 1 Nr. 1 und die 88 125, 128 und 131 SGB VIl
bleiben unberihrt,

Personen, die Leistungen der Trager der Sozialhilfe zur
Unterstitzung und Aktivierung nach § 11 Absatz 3 des
Zwolften Buches Sozialgesetzbuch (SGB XIl) erhalten (8
129 Abs. 1 Nr. 5 SGB V),

Pflegepersonen im Sinne des § 19 S. 1 und 2 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch (SGB XI) bei der Pflege eines
Pflegebedurftigen mit mindestens Pflegegrad 2 im Sinne
der 88 14 und 15 Abs. 3 SGB XI; die versicherte Tatigkeit
umfasst pflegerische MaRnahmen in den in 8§ 14 Abs. 2
SGB Xl genannten Bereichen sowie Hilfen bei der Haus-
haltsfiihrung nach 8 18 Abs. 5a S. 3 Nr. 2 SGB XI (88§ 2
Abs. 1 Nr. 17 SGB VII, 129 Abs. 1 Nr. 7 SGB Vi),
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Personen, die wahrend einer aufgrund eines Gesetzes
angeordneten Freiheitsentziehung oder aufgrund einer
strafrichterlichen, staatsanwaltschaftlichen oder jugend-
behoérdlichen Anordnung wie Beschaftigte tatig werden
(88 2 Abs. 2 Satz 2, 128 Abs. 1 Nr. 8 SGB Vi),

Personen, die wie Beschaftigte fur nicht gewerbsmagige
Halter von Fahrzeugen oder Reittieren tatig werden (88
2 Abs. 2 Satz 1, 128 Abs. 1 Nr. 9 SGB VII),

Personen, die im Ausland bei einer amtlichen Vertretung
des Landes oder bei deren Leitern, deutschen Mitglie-
dern oder Bediensteten beschéftigt und in der gesetzli-
chen Rentenversicherung nach 8 4 Abs. 1 Satz 2 SGB VI
pflichtversichert sind (88 2 Abs. 3 Nr. 1, 128 Abs. 1 Nr.
10 SGB Vi),

Personen, die nach 8 37 der Satzung in die Versicherung
einbezogen werden,

Personen, die unentgeltlich, insbesondere ehrenamtlich
in Unternehmen des Gesundheitswesens oder der Wohl-
fahrtspflege, fiir welche die Unfallkasse zustandig ist, ta-
tig sind (8 2 Abs. 1 Nr. 9 SGB VII),

Personen, die nach Erfullung der Schulpflicht auf Grund-
lage einer schriftlichen Vereinbarung im Dienst eines ge-
eigneten Tragers im Umfang von durchschnittlich min-
destens acht Wochenstunden und fir die Dauer von min-
destens sechs Monaten als Freiwillige einen Freiwilligen-
dienst aller Generationen unentgeltlich leisten (§ 2 Abs.
1 a SGB VII),

Personen, die an einer MalRnahme teilnehmen, wenn die
Person selbst oder die Mal3hahme tber die Bundesagen-
tur fur Arbeit, einen nach § 6 Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 des
Zweiten Buches Sozialgesetzbuch zustandigen Tréager o-
der einen nach § 6 a des Zweiten Buches Sozialgesetz-
buch zugelassenen kommunalen Trager geférdert wird
(8 2 Abs. 1 Nr. 14 b SGB VII), soweit ein Unternehmen
nach 8 3 Sachkostentrager gemaf3 136 Abs. 3 Nr. 3 SGB
VIl ist,

Personen, die einen Internationalen Jugendfreiwilligen-
dienst im Sinne der Richtlinie Internationaler Jugendfrei-
willigendienst des Bundesministeriums fur Familie, Seni-
oren, Frauen und Jugend vom 20. Dezember 2010
(GMBI S. 1778) leisten (8 2 Abs. 3 Nr. 2 ¢ SGB VII).
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Abschnitt Il: Organisation

§ 5 Selbstverwaltungsorgane

(1) Selbstverwaltungsorgane der Unfallkasse sind die Vertreter-
versammlung und der Vorstand (8 31 Abs. 1 Satz 1 SGB V).

(2) Die Unfallkasse Baden-Wirttemberg hat einen Geschafts-
fihrer, der dem Vorstand mit beratender Stimme angehort (8
31 Abs.1S.2 SGB IV).

(3) Die Vertreterversammlung, der Vorstand und der Geschéfts-
fihrer nehmen im Rahmen ihrer Zustandigkeit die Aufgaben
des Versicherungstragers wabhr.

8 6 Zusammensetzung der Selbstverwaltungsorgane

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus je sechzehn Vertre-
tern der Versicherten und der Arbeitgeber (88 43 Abs. 1 Satze
1und 2 und 44 Abs. 2 a SGB IV). Als Vertreter der Versicherten
kdnnen bis zu flnf Beauftragte einer Gewerkschaft oder einer
sonstigen Arbeitnehmervereinigung oder deren Verbanden, als
Vertreter der Arbeitgeber oder deren Verbanden bis zu funf Be-
auftragte einer Vereinigung von Arbeitgebern der Vertreterver-
sammlung angehoren (8 51 Abs. 4 SGB V).

(2) Der Vorstand besteht aus je funf Vertretern der Versicherten
und der Arbeitgeber (88 43 Abs. 1 Satz 1 und 44 Abs. 2 a SGB
IV). Als Vertreter der Versicherten und der Arbeitgeber kann je-
weils ein Beauftragter im Sinne von 8§ 51 Abs. 4 SGB IV dem
Vorstand angehoéren. Der Geschaftsfihrer gehort dem Vor-
stand mit beratender Stimme an (8 31 Abs. 1 Satz 2 SGB 1V).

(3) Das Verhaltnis der Zahl der Stimmen der Vertreter aus dem
Landesbereich zu der Zahl der Stimmen der Vertreter aus dem
kommunalen Bereich entspricht dem Verhéltnis der auf diese
Bereiche entfallenden nach 8 2 Abs. 1 Nrn. 1, 2 und 8 SGB VII
versicherten Personen im vorletzten Kalenderjahr vor der Wahl
(8 44 Abs. 2 a Satz 5 SGB IV). Das Ergebnis wird nach dem
Hdchstzahlverfahren d’Hondt ermittelt (§ 45 Abs. 2 Satz 2 SGB
V).

(4) Ein Mitglied, das verhindert ist, wird durch einen Stellvertre-
ter vertreten. Stellvertreter sind die als solche in der Vor-
schlagsliste benannten und verfigbaren Personen in der Rei-
henfolge ihrer Aufstellung bis zu einer Zahl, die die der Mitglie-
der um vier Ubersteigt; Mitglieder, die eine persodnliche Stellver-
tretung nach Satz 3 haben, bleiben hierbei unbericksichtigt.
Mitglieder des Vorstandes, fur die ein erster und ein zweiter
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Stellvertreter benannt sind, werden durch die in der Vorschlags-
liste benannten Personen vertreten (8 43 Abs. 2 SGB IV). Eine
Abweichung von Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 Satz 2, die sich infolge
der Vertretung eines Organmitglieds ergibt, ist zulassig (8 51
Abs. 4 Satz 3 SGB V).

(5) Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre Stellvertreter
kdnnen nicht gleichzeitig Mitglieder des Vorstandes oder deren
Stellvertreter sein (8§ 43 Abs. 3 SGB V).

8§ 7 Wahl der Versichertenvertreter, Bestimmung der Ar-
beitgebervertreter

(1) Fur die Wahl der Versichertenvertreter in die Selbstverwal-
tungsorgane und fir deren Ergdnzung gelten die gesetzlichen
Vorschriften, insbesondere das SGB IV und die Wahlordnung
fur die Sozialversicherung.

(2) Die Arbeitgebervertreter im Landesbereich werden von der
nach Landesrecht zustandigen Stelle bestimmt (8 44 Abs. 2 a
Satz 3 Nr. 3a SGB IV).

(3) Das Stimmrecht der Gemeinden und Landkreise als Arbeit-
geber bemisst sich bei den Wahlen zur Vertreterversammiung
nach der letzten vor dem Stichtag (8 50 Abs. 1 SGB V) vom
Statistischen Landesamt veroffentlichten fortgeschriebenen
Einwohnerzahl (8 49 Abs. 3 Satz 2 SGB V). Hiernach entfallt
eine Stimme

1. bei den Gemeinden auf je angefangene 1.000 Einwoh-
ner,

2. bei den Landkreisen auf je angefangene 10.000 Einwoh-
ner.

Stimmberechtigt bei einer Wahl sind die gesetzlichen Vertreter
der Gemeinden und Landkreise oder deren Beauftragte.

(4) Das Arbeitgeberstimmrecht der anderen Mitglieder bemisst
sich nach § 49 Abs. 2 SGB IV.
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8 8 Rechtsstellung der Organmitglieder

(1) Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane tben ihre Tatig-
keit ehrenamtlich aus. Stellvertreter haben fur die Zeit, in der
sie die Mitglieder vertreten oder andere ihnen Ubertragene Auf-
gaben wahrnehmen, die Rechte und Pflichten eines Mitgliedes
(8 40 Abs. 1 SGB V).

(2) Die Mitgliedschaft in den Selbstverwaltungsorganen beginnt
an dem Tage, an dem die erste Sitzung des Organs stattfindet
(8 58 Abs. 1 Satz 1 SGB 1IV). Die Amtsdauer der Mitglieder der
Selbstverwaltungsorgane betragt sechs Jahre; sie endet jedoch
unabhangig vom Zeitpunkt der Wahl mit dem Zusammentritt der
in den nachsten allgemeinen Wahlen neu gewahlten Selbstver-
waltungsorgane. Wiederwahl ist zulassig (8 58 Abs. 2 SGB V).
Die neu gewahlte Vertreterversammlung tritt spatestens funf
Monate nach dem Wahltag zusammen (8 58 Abs. 1 Satz 2 SGB
V).

(3) Der Verlust der Mitgliedschaft in den Selbstverwaltungsor-
ganen richtet sich nach § 59 SGB IV.

(4) Die Haftung der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane
richtet sich nach § 42 SGB IV.

(5) Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane erhalten fur ihre
Aufwendungen eine Entschadigung nach Mal3gabe des § 41
SGB IV. Naheres regeln die als Bestandteil dieser Satzung gel-
tenden Bestimmungen uber die Entschadigung der ehrenamtli-
chen Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane und deren Aus-
schisse.

(6) Die Absatze 1, 3 bis 5 gelten fur die Mitglieder von Aus-
schiissen entsprechend.

(7) Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane sind verpflich-
tet, das Sozialgeheimnis zu wahren (8 35 SGB I).

8 9 Vorsitz in den Selbstverwaltungsorganen

(1) Die Selbstverwaltungsorgane wahlen aus ihrer Mitte je ei-
nen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden (8
62 Abs. 1 Satz 1 SGB 1IV). Gehort der Vorsitzende der Gruppe
der Versicherten an, so muss der Stellvertreter der Gruppe der
Arbeitgeber angehéren und umgekehrt (8 62 Abs. 1 Satz 2 SGB
V).

(2) Die Vorsitzenden der Selbstverwaltungsorgane sollen wech-
selseitig der Versicherten- oder der Arbeitgebergruppe angeho-
ren.
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(3) Der Vorsitz in den Selbstverwaltungsorganen wechselt zwi-
schen dem Vertreter der Gruppe der Versicherten und der
Gruppe der Arbeitgeber jeweils am ersten Oktober eines jeden
Jahres, wenn der bisherige Vorsitzende bereits mindestens ein
Jahr den Vorsitz gefuhrt hat (8 62 Abs. 3 Satz 1 SGB V).

§ 10 Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung

(1) Jedes Selbstverwaltungsorgan gibt sich eine Geschaftsord-
nung (8 63 Abs. 1 SGB V).

(2) Die Sitzungen der Vertreterversammlung sind offentlich, so-
weit nicht gesetzliche Ausschliel3ungsgrtinde vorliegen oder die
Vertreterversammlung in nicht 6ffentlicher Sitzung die Offent-
lichkeit flr weitere Beratungspunkte ausschliel3t; der Beschluss
Ist in 6ffentlicher Sitzung bekannt zu geben (8 63 Abs. 3 Satze
2 und 3 SGB IV). Die Sitzungen des Vorstandes sind nicht 6f-
fentlich (8 63 Abs. 3 Satz 1 SGB V).

(3) Ein Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans darf bei der Be-
ratung und Abstimmung nicht anwesend sein, wenn hierbei per-
sonenbezogene Daten eines Arbeitnehmers offengelegt wer-
den, der ihm im Rahmen eines Dienst- oder Arbeitsverhaltnis-
ses untergeordnet ist, oder wenn das Mitglied des Selbstver-
waltungsorgans Angehdriger der Personalverwaltung des Be-
triebes ist, dem der Arbeitnehmer angehoért. Diesen Personen
darf insbesondere auch bei der Vorbereitung einer Beratung
keine Kenntnis von solchen Daten gegeben werden. Personen-
bezogene Daten im Sinne der Satze 1 und 2 sind

1. diein 8§ 76 Abs. 1 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch
(SGB X) bezeichneten Daten und

2. andere Daten, soweit Grund zur Annahme besteht, dass
durch die Kenntnis der genannten Personen schutzwir-
dige Belange des Arbeitnehmers beeintrachtigt werden
(8 63 Abs. 3 a SGB IV).

(4) Ein Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans darf bei der Be-
ratung und Abstimmung nicht anwesend sein, wenn ein Be-
schluss ihm selbst, einer ihm nahestehenden Person (8 383
Abs. 1 Nrn. 1 bis 3 der Zivilprozessordnung) oder einer von ihm
vertretenen Person einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil
bringen kann. Satz 1 gilt nicht, wenn das Mitglied nur als Ange-
horiger einer Personengruppe beteiligt ist, deren gemeinsame
Interessen durch die Angelegenheit beriihrt werden (8 63 Abs.
4 SGB V).

(5) Die Selbstverwaltungsorgane sind beschlussfahig, wenn
samtliche Mitglieder ordnungsgemal geladen sind und die
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Mehrheit der Mitglieder anwesend und stimmberechtigt ist. Ist
ein Selbstverwaltungsorgan nicht beschlussfahig, kann der Vor-
sitzende anordnen, dass in der nachsten Sitzung tber den Ge-
genstand der Abstimmung auch dann beschlossen werden
kann, wenn die in Satz 1 bestimmte Mehrheit nicht vorliegt; hie-
rauf ist in der Ladung zur nachsten Sitzung hinzuweisen (8 64
Abs. 1 SGB IV).

(6) Der Vorstand kann in eiligen Fallen ohne Sitzung schriftlich
abstimmen (8§ 64 Abs. 3 Satz 1 SGB V).

(7) Die Vertreterversammlung kann schriftich abstimmen
(8 64 Abs. 3 Satz 2 SGB V), wenn es sich handelt um

1. Unfallverhttungsvorschriften, sofern die zustandigen
Ausschisse nach mindlicher Vorberatung die Be-
schlussfassung empfehlen;

2. Angelegenheiten, in denen in einer Sitzung der Vertreter-
versammlung oder in einer Sitzung ihrer Ausschisse be-
reits grundsatzliche Ubereinstimmung erzielt worden ist;

3. Angelegenheiten, die von der Vertreterversammlung o-
der einem ihrer Ausschisse beraten worden sind und
Uber die auf Beschluss der Vertreterversammlung schrift-
lich abzustimmen ist;

4. Angleichung des Wortlautes von Bestimmungen der Un-
fallkasse, die sich durch Gesetzesdnderungen oder
hochstrichterliche Entscheidungen zwingend ergeben, o-
der textliche Anderungen aufgrund von Anregungen der
Aufsichtsbehdrde im Genehmigungsverfahren;

5. den besonderen Fall einer Pandemie mit hoher Infekti-
onsgefahr fur die Mitglieder im Falle einer Prasenzsit-
zung. Vor der Durchfihrung der schriftichen Abstim-
mung findet eine virtuelle Sitzung der Vertreterversamm-
lung statt.

(8) Widerspricht mindestens ein Funftel der Mitglieder der
Selbstverwaltungsorgane der schriftlichen Abstimmung, so ist
Uber die Angelegenheit in der nachsten Sitzung zu beraten und
abzustimmen (8 64 Abs. 3 Satz 3 SGB V).

(9) Die Beschlisse werden, soweit Gesetz oder sonstiges
Recht (8 39 der Satzung) nichts Abweichendes bestimmt, mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit wird die Abstimmung nach erneuter Beratung wieder-
holt. Ergibt sich die Stimmengleichheit bei einer schriftlichen
Abstimmung, wird Uber die Angelegenheit in der nachsten Sit-
zung des Selbstverwaltungsorgans beraten und erneut abge-
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stimmt. Kommt auch bei einer zweiten Abstimmung eine Mehr-
heit nicht zustande, so gilt der Antrag als abgelehnt (8 64 Abs.
2 SGB V).

(10) Der Vorstand kann zu Tagesordnungspunkten, bei denen
wesentliche Fragen der Gesundheit berthrt werden, einen auf
den jeweiligen Gebieten der Sozialmedizin und der Sozialversi-
cherung fachlich einschlagig erfahrenen Arzt mit beratender
Stimme hinzuziehen (8§ 63 Abs. 5 SGB IV).

§ 11 Ausschisse

(1) Die Selbstverwaltungsorgane kénnen Ausschisse bilden;
sie regeln bei Bedarf das Verfahren dieser Ausschisse. Zu Mit-
gliedern kénnen bis zur Halfte der Mitglieder einer jeden
Gruppe auch Stellvertreter von Mitgliedern des Organs bestellt
werden. Die Organe konnen die Stellvertretung fir die Aus-
schussmitglieder abweichend von § 43 Abs. 2 SGB IV regeln (8
66 Abs. 1 SGB IV).

(2) Den Ausschissen kann auch die Erledigung einzelner Auf-
gaben, mit Ausnahme der Rechtsetzung, Ubertragen werden.
Fur die Beratung und Beschlussfassung gelten in diesem Fall
die 88 63 und 64 SGB IV entsprechend. Die Ausschisse kon-
nen schriftlich abstimmen.

8 12 Beanstandung von Beschlissen der Selbstverwal-
tungsorgane

(1) Verstoldt der Beschluss eines Selbstverwaltungsorgans ge-
gen Gesetz oder sonstiges fir die Unfallkasse malRgebendes
Recht, hat der Vorsitzende des Vorstandes den Beschluss
schriftlich und mit Begrindung zu beanstanden und dabei eine
angemessene Frist zur erneuten Beschlussfassung zu setzen.
Die Beanstandung hat aufschiebende Wirkung (8 38 Abs. 1
SGB V).

(2) Verbleibt das Selbstverwaltungsorgan bei seinem Be-
schluss, hat der Vorsitzende des Vorstandes die Aufsichtsbe-
horde zu unterrichten. Die aufschiebende Wirkung bleibt bis zu
einer Entscheidung der Aufsichtsbehodrde, langstens bis zum
Ablauf von zwei Monaten nach ihrer Unterrichtung, bestehen
(8 38 Abs. 2 SGB V).
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§ 13" Aufgaben der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung hat insbesondere folgende Aufga-
ben:

1. Wahlund Abberufung des Vorsitzenden und des stellver-
tretenden Vorsitzenden (8 62 Abs. 1 und 5 SGB V),

2. Wabhl der Mitglieder des Vorstandes und ihrer Stellvertre-
ter, soweit sie nicht gemal 8§ 44 Abs. 2 a Satz 3 Nr. 3
SGB IV von der nach Landesrecht zustandigen Stelle be-
stimmt werden (8 52 Abs. 1 SGB V),

3. Beschlussfassung tber die Geschéftsordnung (8 63 Abs.
1 SGB IV),

4. Wahl des Geschaftsfuhrers und seines Stellvertreters auf
Vorschlag des Vorstandes (8 36 Abs. 2 SGB IV, § 14
Abs. 2 Nr. 3 der Satzung),

5. Vertretung der Unfallkasse gegenitber dem Vorstand
(8 33 Abs. 2 Satz 1 SGB IV, 8§ 17 Abs. 5 der Satzung),

6. Beschlussfassung uber die Satzung und deren Anderung
(8 33 Abs. 1 SGB 1V, 8§ 39 der Satzung),

7. Beschlussfassung tber die Unfallverhitungsvorschriften
(8 15 Abs. 1 SGB VII, § 32 der Satzung), soweit die be-
treuten Unternehmen nicht bergbehérdlicher Aufsicht un-
terstehen (8 15 Abs. 3 SGB VII),

8. Beschlussfassung tber die Prufungsordnung fir den Be-
fahigungsnachweis von Aufsichtspersonen (8 18 Abs. 2
Satz 2 SGB V),

9. Feststellung des Haushaltsplanes und des Nachtrags-
haushaltsplanes (88 70 Abs. 1 Satz 2, 74 SGB IV, 88§ 28
Abs. 1, 29 Abs. 4 der Satzung) sowie Festsetzung der
Beitrage im Umlageverfahren (8 25 Abs. 1 bis 8 der Sat-
zung),

10.Beschlussfassung Uber Betriebsmittel, Ricklage und
Verwaltungsvermoégen (88 26, 27, 27 a der Satzung),

11.Beschlussfassung Uber die Entlastung des Vorstandes
und des Geschaftsfihrers wegen der Jahresrechnung (8
77 Abs. 1 Satz 2 SGB IV, § 28 Abs. 4 der Satzung),

* Die Vertreterversammlung der Unfallkasse hat gemaR § 13 Nr. 13 der Sat-
zung die Widerspruchsausschisse als die Stelle bestimmt, die im Einspruchs-
verfahren gegen Bul3geldbescheide die Befugnisse der Verwaltungsbehorde
nach § 69 Abs. 2 des Ordnungswidrigkeitengesetzes wahrnehmen; zustandig
ist jeweils der Widerspruchsausschuss, der auch bei der Entscheidung tber
einen Widerspruch turnusméaRig an der Reihe ware.

17 | UKBW e Satzung




12.Beschlussfassung auf Vorschlag des Vorstandes Uber
die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Mitglieder
der Selbstverwaltungsorgane und Ausschisse der Un-
fallkasse nach 8§ 8 Abs. 5 der Satzung (8 41 Abs. 4 SGB
V),

13.Bestellung der Mitglieder der Widerspruchsausschisse
und ihrer Stellvertreter (§ 21 Abs. 3 der Satzung) und Be-
schlussfassung tber ihre Amtsentbindung oder Amtsent-
hebung (88 36 a, 59 SGB 1V, § 85 Abs. 2 Nr. 2 des Sozi-
algerichtsgesetzes, 8§ 21 der Satzung) sowie Bestim-
mung der Stelle, die im Einspruchsverfahren gegen Bul3-
geldbescheide die Befugnisse der Verwaltungsbehoérde
nach 88 36 Abs. 1, 69 des Ordnungswidrigkeitengeset-
zes wahrnimmt (8 112 Abs. 2 SGB V),

14 .Entscheidung nach 8§ 59 Abs. 4 Satz 2 SGB IV bei Amts-
entbindungen und Amtsenthebungen,

15.Bestimmung der rechtlichen Grundlagen fiir die Beschaf-
tigung der Bediensteten der Unfallkasse (Dienstrecht)
auf Vorschlag des Vorstands und Beschlussfassung
uber die Dienstordnung (88 144 ff SGB VII),

16.Beschlussfassung tber Einrichtungen nach § 140 Abs. 2
SGB VI,

17.Beschlussfassung tiber Erwerb, VeraulRerung und Belas-
tung von Grundsticken und die genehmigungsbedurfti-
gen und anzeigepflichtigen Vermégensanlagen (§8 85
Abs. 1 und 5 SGB V),

18.Beschlussfassung uber Antrage der Mitglieder der Ver-
treterversammliung,

18.a. Beschluss uber die Errichtung von Krankenhausern
und Rehabilitationseinrichtungen (88 26, 33, 172 b SGB
VIIi.V.m. 8§85 SGB IV, 35 SGB IXi. V. m. 8 17 Abs. 1
Nr. 2 SGB I), soweit sie fur die Erfullung der Aufgaben
und unter Berilicksichtigung des Gesamtbedarfs aller Un-
fallversicherungstrager erforderlich sind,

19.Beschlussfassung Uber sonstige Angelegenheiten, die
der Vertreterversammlung durch Gesetz oder sonstiges
fur die Unfallkasse mal3gebendes Recht zugewiesen
sind oder werden oder vom Vorstand oder von der Auf-
sichtsbehorde vorgelegt werden.
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§ 14" Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand verwaltet die Unfallkasse und vertritt sie nach
MaRgabe des § 17 der Satzung.

(2) Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Wahlund Abberufung des Vorsitzenden und seines Stell-
vertreters (8 62 Abs. 1 und 5 SGB V),

2. Beschlussfassung tber die Geschaftsordnung (8 63 Abs.
1SGB IV),

3. Vorschlag an die Vertreterversammlung fur die Wahl des
Geschaftsfuhrers und seines Stellvertreters (§ 36 Abs. 2
SGB IV),

4. Aufstellung des Haushaltsplans und des Nachtragshaus-
haltsplans (8 70 Abs. 1 Satz 1, § 74 SGB IV,
8§ 28, 29 Abs. 4 der Satzung),

5. Beschlussfassung uber MalRnahmen der vorlaufigen
Haushaltsfuhrung, Uberplanmalige und aul3erplanma-
Rige Ausgaben sowie Verpflichtungsermachtigungen (88
72,73, 75 Abs. 1 Satz 2 SGB V),

6. Vorschlag an die Vertreterversammlung Uber die Ent-
schéadigungsregelung der ehrenamtlich tatigen Mitglieder
der Selbstverwaltungsorgane und Ausschisse der Un-
fallkasse (8 41 Abs. 4 Satz 1 SGB V),

7. Beschlussfassung tber Amtsentbindungen und Amtsent-
hebungen (88 59 Abs. 2 bis 4, 36 Abs. 2 Satz 1, zweiter
Halbsatz SGB V),

8. Beschlussfassung tber die Erganzung der Selbstverwal-
tungsorgane (8 60 Abs. 1 bis 4 SGB IV),

9. Erlass von Richtlinien fur die Fihrung der Verwaltungs-
geschafte, soweit diese dem Geschaftsfihrer obliegen (8
35 Abs. 2 SGB 1V),

10.Mitteilung des Ergebnisses der Wahlen zu den Selbstver-
waltungsorganen und Anderungen in ihrer Zusammen-
setzung (8 60 Abs. 3 Satz 1, Abs. 4 Satz 2 SGB V),

11.Aufstellung der Kassenordnung nach § 3 SVRV,
12.nicht belegt,

13.Vorschlag an die Vertreterversammlung tber die Grund-

* Siehe Genehmigungsvermerk zu § 14 Abs. 2 Nr. 15 der Satzung.
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lagen fur die Beschaftigung der Bediensteten der Unfall-
kasse (Dienstrecht) einschlie3lich der Dienstordnung (8
13 Nr. 15 der Satzung),

14.Einstellung, Anstellung, Beforderung, Versetzung in den
Ruhestand und Entlassung der Bediensteten der Unfall-
kasse mit Ausnahme der Tarifbeschaftigten zur voriber-
gehenden Beschaftigung,

15.Einleitung und Beschlussfassung uber die Festsetzung
von Mal3nahmen bei dienstordnungsmalfigen Angestell-
ten wegen Nichterfullung von Pflichten nach Mal3gabe
der Dienstordnung,

16.Bestellung der Mitglieder der Rentenausschiisse und ih-
rer Stellvertreter sowie Beschlussfassung Uuber ihre
Amtsentbindung oder Amtsenthebung (88 36 a, 59 SGB
IV, § 20 der Satzung),

17.Beschlussfassung Utber Beitragsvorschiisse und das
Verfahren bei Erhebung der Beitrage (8 25 Abs. 9 bis 13
der Satzung),

18.Beschlussfassung von Richtlinien tber Stundung, Nieder-
schlagung und Erlass von Ansprtichen sowie tber den Ab-
schluss von Vergleichen (8 76 Abs. 2, Abs. 4 Satz 3 SGB
IV, 8 25 Abs. 14 der Satzung),

19.Vorschlag an die Vertreterversammlung zur Beschluss-
fassung tber Betriebsmittel, Ricklage und Verwaltungs-
vermdgen (88 26, 27, 27 a der Satzung),

20.Beschlussfassung von Richtlinien Uber die Anlage und
Verwaltung der Betriebsmittel, der Ricklage und des
Verwaltungsvermagens,

21.nicht belegt

22.Beschlussfassung Uber Belohnungen fir die Rettung
Verunglickter,

23.Beschlussfassung uber eine von § 137 Abs. 2 SGB VI
abweichende Regelung lber den Ubergang von Ent-
schadigungslasten bei Zustandigkeitswechsel,

24.Beschlussfassung Uber sonstige Angelegenheiten, die
der Vertreterversammlung vorzulegen sind (8 13 Nr. 19
der Satzung),

25.Beschlussfassung tber Antrage der Mitglieder des Vor-
standes,

26.Beschlussfassung Uber sonstige Angelegenheiten, die
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dem Vorstand durch Gesetz oder sonstiges fur die Un-
fallkasse malRRgebendes Recht zugewiesen sind oder
werden oder vom Geschaftsfihrer vorgelegt werden.

8 15 Geschaftsfuhrer

(1) Der Geschaftsfuhrer fuhrt hauptamtlich die laufenden Ver-
waltungsgeschafte der Unfallkasse, soweit Gesetz oder sonsti-
ges fur die Unfallkasse mal3igebendes Recht nichts Abweichen-
des bestimmen (8 36 Abs. 1 SGB V).

(2) Der Geschéftsfuhrer fuhrt die Bezeichnung ,Direktor der Un-
fallkasse Baden-Wurttemberg®“.

(3) Der Vorstand kann dem Geschaftsfihrer Verwaltungsge-
schafte zur selbststandigen Erledigung Ubertragen.

(4) Der Geschaftsfiuhrer ist unmittelbarer Dienstvorgesetzter
des Personals und Dienstvorgesetzter im Sinne des Disziplinar-
rechts.

(5) Der Geschaéftsfuhrer wird im Verhinderungsfall durch den
stellvertretenden Geschaftsfuhrer vertreten.

8 16 Vollzug der Beschlisse der Selbstverwaltungsorgane

Die Beschlusse der Selbstverwaltungsorgane werden, soweit
nicht kraft Gesetzes der Vorstand zustandig ist, durch den Ge-
schéftsfuhrer vollzogen.

§ 17 Vertretung

(1) Der Vorstand vertritt die Unfallkasse gerichtlich und aul3er-
gerichtlich, soweit die Vertretung nach den Abséatzen 3 und 5
nicht dem Geschéftsfihrer oder der Vertreterversammlung ob-
liegt (8 35 Abs. 1 Satz 1 SGB V).

(2) Die Vertretung erfolgt durch den Vorsitzenden des Vorstan-
des, im Verhinderungsfall durch seinen Stellvertreter. Im Ein-
zelfall kann der Vorstand auch einzelne Mitglieder des Vorstan-
des zur Vertretung der Unfallkasse bestimmen (§ 35 Abs. 1
Satz 2 SGB V).

(3) Der Geschaftsfuhrer vertritt im Rahmen seines Aufgabenbe-
reiches (8 15 Abs. 1 der Satzung) die Unfallkasse gerichtlich
und auf3ergerichtlich (8 36 Abs. 1 SGB IV).

(4) Die Willenserklarungen werden im Namen der Unfallkasse
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abgegeben, und zwar, soweit sie schriftlich erfolgen, in der
Form, dass der Vorsitzende des Vorstandes unter Angabe die-
ser Eigenschaft der Bezeichnung der Unfallkasse seinen aus-
geschriebenen Familiennamen eigenhéandig beiftigt. Dies gilt
fur den Stellvertreter des Vorsitzenden entsprechend; er fligt
die Worte ,In Vertretung“ = ,I. V.” bei. FUr den Geschéftsfuhrer
gelten die Satze 1 und 2 entsprechend. In den Fallen des § 15
Abs. 3 der Satzung ist bei schriftlicher Erklarung der Zusatz ,Fur
den Vorstand® vorzusetzen.

(5) Gegentiber dem Vorstand und dessen Mitgliedern wird die
Unfallkasse durch die Vertreterversammlung vertreten. Das
Vertretungsrecht wird gemeinsam durch den Vorsitzenden und
den stellvertretenden Vorsitzenden der Vertreterversammlung
ausgeuibt (8 33 Abs. 2 SGB V).
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Abschnitt lll: Leistungen und Verfahren

§ 18 Leistungen, Jahresarbeitsverdienst

(1) Die Versicherten und ihre Hinterbliebenen erhalten Leistun-
gen bei Arbeitsunféllen und Berufskrankheiten (88 7 bis 9, 11
bis 13 SGB VII) nach dem Sozialgesetzbuch und der Satzung.

(2) Der Hochstbetrag des Jahresarbeitsverdienstes wird auf
das 2,5-fache der Bezugsgrof3e festgesetzt und auf volle tau-
sende Euro aufgerundet (8 85 Abs. 2 Satz 2 SGB VII).

(3) Bei nicht kontinuierlicher Arbeitsverrichtung und -vergitung
werden der Berechnung des Regelentgelts die Verhaltnisse aus
den letzten drei vor Beginn der Arbeitsunfahigkeit abgerechne-
ten Arbeitsentgeltabrechnungszeitraume zu Grunde gelegt, bei
Selbststandigen die Verhaltnisse aus den letzten drei Kalender-
jahren (8 47 Abs. 1 Satz 3 SGB VII).

(4) Entspricht die nach Abs. 3 berechnete Hohe des Regelent-
gelts nicht der Ersatzfunktion des Verletztengeldes und der
Stellung des Verletzten im Erwerbsleben, so ist es nach billigem
Ermessen festzustellen. Dabei werden insbesondere die Fahig-
keiten, die Ausbildung, die Lebensstellung und die Tatigkeit der
Versicherten vor und nach dem Zeitpunkt des Versicherungs-
falls bertcksichtigt.

§ 19 Mehrleistungen

Die Versicherten und deren Hinterbliebene erhalten Mehrleis-
tungen (8 94 SGB VII) nach MalRgabe des Anhanges zu § 19
der Satzung.

8 20 Feststellung von Leistungen, Rentenausschiisse

(1) Die erstmalige Entscheidung tiber Renten, soweit diese auf
zuklnftige Zeiten und nicht nur fir einen von vornherein be-
grenzten Zeitraum erbracht werden sollen, und die Weiter-/Wie-
dergewahrung von Renten, soweit die Weiter-/Wiedergewah-
rung der Renten ebenfalls auf zukiinftige Zeiten und nicht nur
fur einen von vornherein begrenzten Zeitraum erbracht werden
sollen, werden besonderen Ausschissen (Rentenausschis-
sen) Ubertragen (8 36 a Abs. 1 Nr. 2 SGB V).

(2) Der Vorstand bestellt fir die Ausschisse jeweils zehn Ver-
treter der Versicherten- und zehn Vertreter der Arbeitgeber-
seite; sie mussen die Voraussetzungen der Wahlbarkeit nach §
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51 SGB IV erfillen. In dem Ausschuss wirken jeweils ein Ver-
treter der Versicherten und ein Vertreter der Arbeitgeber mit.
Die Ausschussmitglieder nehmen das Amt entsprechend der
Reihenfolge auf der Bestellungsliste und Verflugbarkeit wahr.
Sie Uben die Mitgliedschaft in den Ausschiissen ehrenamtlich
aus (8 36 a Abs. 3 in Verbindung mit § 40 SGB 1V).

(3) Der Geschaéftsfuhrer gehdrt dem Ausschuss stimmberech-
tigt an; er kann seinen Stellvertreter oder einen sonstigen Be-
diensteten der Unfallkasse mit seiner Vertretung beauftragen.

(4) Fur die Amtsdauer und den Verlust der Mitgliedschaft sind
88 58 Abs. 2 und 59 SGB IV entsprechend anzuwenden.

(5) Die Ausschiisse sind jeweils beschlussfahig, wenn samtli-
che Mitglieder ordnungsgemal geladen sind und die Mehrheit
der Mitglieder anwesend und stimmberechtigt ist. Die Aus-
schisse entscheiden jeweils mit der Mehrheit der Stimmen.
Kommt keine Mehrheit tiber den Grund der Leistung zustande,
so gilt diese als abgelehnt. Kommt es Uber die Hohe der Leis-
tung zu keiner Mehrheit, so gilt der unstrittige Teil als bewilligt.

(6) Die besonderen Ausschiisse kdnnen schriftlich abstimmen.

8 21 Widerspruchs- und Einspruchsausschiisse

(1) Der Erlass von Widerspruchs- und Einspruchsbescheiden
wird besonderen Ausschiissen tibertragen (8§ 36 a SGB IV, § 85
Abs. 2 Nr. 2 SGG, 8§ 73 Abs. 1 Nr. 3 VwWGO, 8§ 112 Abs. 2 SGB
V).

(2) Die Vertreterversammlung bestellt fir die Ausschiisse jeweils
zehn Vertreter der Versicherten und zehn Vertreter der Arbeitge-
berseite; sie missen die Voraussetzungen der Wahlbarkeit nach
§ 51 SGB IV erfullen. In dem Ausschuss wirken jeweils ein Ver-
treter der Versicherten und ein Vertreter der Arbeitgeber mit.

Die Ausschussmitglieder nehmen das Amt entsprechend der Rei-
henfolge auf der Bestellungsliste und Verflugbarkeit wahr. Sie
Uben die Mitgliedschaft in den Ausschissen ehrenamtlich aus
(8 36 a Abs. 3 in Verbindung mit § 40 SGB V).

(3) Der Geschaftsfiihrer gehdrt dem Ausschuss mit beratender
Stimme an; er kann seinen Stellvertreter oder einen sonstigen
Bediensteten der Unfallkasse mit seiner Vertretung beauftra-
gen.

(4) Fur die Amtsdauer und den Verlust der Mitgliedschaft sind
88 58 Abs. 2 und 59 SGB IV entsprechend anzuwenden.
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(5) Die Ausschiisse sind jeweils beschlussfahig, wenn samtli-
che Mitglieder ordnungsgemal geladen sind und die Mehrheit
der Mitglieder anwesend und stimmberechtigt ist. Die Aus-
schisse entscheiden jeweils mit der Mehrheit der Stimmen. Ei-
nigen sich die Ausschussmitglieder bei der Beschlussfassung
nicht iber den Grund der Leistung, so gilt diese als abgelehnt;
kommt es zu keiner Einigung Uber die Hohe der Leistung, so
gilt der unstrittige Teil als bewilligt.

(6) Die besonderen Ausschiisse kdnnen schriftlich abstimmen.
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Abschnitt IV: Anzeige- und Unterstiitzungs-
pflicht der Unternehmer

§ 22 Anzeige der Unfélle und Berufskrankheiten

(1) Die Unternehmer haben Unfélle von Versicherten in ihren
Unternehmen der Unfallkasse anzuzeigen, wenn Versicherte
getotet oder so verletzt sind, dass sie mehr als drei Tage ar-
beitsunfahig werden. Satz 1 gilt entsprechend fir Unféalle von
Versicherten, deren Versicherung weder eine Beschaftigung
noch eine selbststandige Tatigkeit voraussetzt (8 193 Abs. 1
SGB VII). Bei Unfallen der nach § 4 Satz 2 Nr. 5 b der Satzung
Versicherten hat der Schulhoheitstrager die Unfalle auch dann
anzuzeigen, wenn er nicht Unternehmer ist. Bei Unfallen der
nach 8 4 Satz 2 Nr. 10 a der Satzung Versicherten hat der Tr&-
ger der Einrichtung, in der die stationare oder teilstationére Be-
handlung oder die stationaren, teilstationaren und ambulanten
Leistungen zur medizinischen Rehabilitation erbracht werden,
die Unfalle anzuzeigen (8 193 Abs. 3 SGB VII). Auf Aufforde-
rung der Unfallkasse sind Unfalle auch dann anzuzeigen, wenn
die Voraussetzungen nach Satz 1 nicht vorliegen.

(2) Haben Unternehmer im Einzelfall Anhaltspunkte, dass bei
Versicherten ihrer Unternehmen eine Berufskrankheit vorliegen
konnte, haben sie diese der Unfallkasse anzuzeigen (8 193
Abs. 2 SGB VII).

(3) Die Anzeige ist binnen drei Tagen zu erstatten, nachdem die
Unternehmer oder die nach Absatz 1 Satz 2 und 3 anzeige-
pflichtigen Stellen von dem Unfall oder von den Anhaltspunkten
fur eine Berufskrankheit Kenntnis erlangt haben (§ 193 Abs. 4
SGB VII). Der Versicherte kann vom Unternehmer verlangen,
dass ihm eine Kopie der Anzeige Uberlassen wird (8 193 Abs.
4 Satz 2 SGB VII). Todesfalle und Ereignisse, bei denen mehr
als drei Personen gesundheitlich geschadigt werden, sind der
Unfallkasse unverziiglich anzuzeigen (8 191 SGB VII).

(4) Die Anzeige ist vom Personal- oder Betriebsrat mit zu unter-
zeichnen (8 193 Abs. 5 Satz 1 SGB VII); bei der Erstattung
durch Datenibertragung entféllt die Unterschrift. Stattdessen ist
anzugeben, welches Mitglied des Betriebs- oder Personalrats
vor der Absendung der Anzeige von ihr Kenntnis genommen
hat. Der Unternehmer hat die Sicherheitsfachkraft und den Be-
triebsarzt Gber jede Unfall- oder Berufskrankheitenanzeige in
Kenntnis zu setzen (8 193 Abs. 5 Satz 2 SGB VII).

Verlangt die Unfallkasse zur Feststellung, ob eine Berufskrank-
heit vorliegt, Auskinfte Uber gefahrdende Tatigkeiten von Ver-

26 | UKBW e Satzung



sicherten, haben die Unternehmer den Personal- oder Betriebs-
rat Uber dieses Auskunftsersuchen unverzuglich zu unterrichten
(8 193 Abs. 5 Satz 3 SGB VII).

(5) Bei Unféllen in Unternehmen, die der allgemeinen Arbeits-
schutzaufsicht unterstehen, hat der Unternehmer eine Durch-
schrift der Anzeige der fur den Arbeitsschutz zustandigen Be-
hoérde zu Ubersenden.

Bei Unféllen in Unternehmen, die der bergbehdrdlichen Aufsicht
unterstehen, ist die Durchschrift an die zustandige untere Berg-
behdrde zu Ubersenden (8§ 193 Abs. 7 Satz 1 und 2 SGB VII).

(6) Die Anzeige ist der Unfallkasse auf dem vorgeschriebenen
Vordruck in einfacher Ausfertigung zu erstatten. Die Anzeige
von Unfallen und Berufskrankheiten kénnen auch im Wege der
Datentbertragung gemal 8 5 der Verordnung tber die Anzeige
von Versicherungsfallen in der gesetzlichen Unfallversicherung
ubermittelt werden.

§ 23 Unterstitzung der Unfallkasse durch die Unterneh-
mer

(1) Uber die gesetzlich im Einzelnen festgelegten Pflichten hin-
aus haben die Unternehmer die Unfallkasse bei der Durchftih-
rung der Unfallversicherung zu unterstttzen (8 191 SGB VII).

(2) Die Unterstutzungspflicht bezieht sich insbesondere auf

1. die Verhitung von Versicherungsféllen, die Abwendung
von arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie die
Vorsorge fir eine wirksame Erste Hilfe,

2. die Erforschung von Risiken und Gesundheitsgefahren
fur die Versicherten,

3. die Feststellung, ob ein Versicherungsfall vorliegt,

4. die Feststellung der Zustandigkeit und des Versiche-
rungsstatus,

5. die Erbringung von Leistungen,

6. die medizinische Rehabilitation und die Durchfiihrung
von Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben und Teil-
habe am Leben in der Gemeinschatft,

7. die Berechnung, Festsetzung und Erhebung von Beitra-
gen einschlie3lich der Beitragsberechnungsgrundlagen,

8. die Durchfihrung von Erstattungs- und Ersatzanspri-
chen.
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Hierzu hat der Unternehmer inshesondere

1.

alle erforderlichen Auskuinfte zu erteilen und alle vorhan-
denen Beweis- oder sonstigen Urkunden vorzulegen so-
wie

die MalRnahmen der Unfallkasse auf dem Gebiet der me-
dizinischen Rehabilitation und die Durchfiihrung von
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben zu unterstit-
zen, insbesondere die Anweisungen durchzufihren, die
die Unfallkasse wegen der Heilbehandlung allgemein o-
der fur den Einzelfall gibt,

darauf hinzuwirken, dass Versicherte nach Unfallen im
Unternehmen nur Arzte oder Krankenh&auser aufsuchen,
die die Unfallkasse benannt hat.

§ 24 Mitteilungs-, Auskunfts- und Unterrichtungspflichten
der Unternehmer

(1) Die Unternehmer haben der Unfallkasse binnen einer Wo-
che nach Beginn des Unternehmens

1.
2.
3.

die Art und den Gegenstand des Unternehmens,
die Zahl der Versicherten und

den Eroffnungstag oder den Tag der Aufnahme der vor-
bereitenden Arbeiten flir das Unternehmen

schriftlich oder elektronisch mitzuteilen (§ 192 Abs. 1 SGB VII).

(2) Die Unternehmer haben der Unfallkasse innerhalb von vier
Wochen Anderungen, welche fir die Zugehorigkeit zur Unfall-
kasse oder die Veranlagung wichtig sein kdnnen, schriftlich o-
der elektronisch mitzuteilen (8 192 Abs. 2 SGB VII).

Dies gilt insbesondere fur

1.

den Wechsel des Unternehmers, auch den Eintritt oder
das Ausscheiden von Mitunternehmern,

Anderungen von Art und Gegenstand des Unterneh-
mens,

jede Verlegung des Unternehmens oder eines Teils des
Unternehmens auch innerhalb des gleichen Orts,

die Einstellung des Unternehmens oder von Teilen des
Unternehmens.

(3) Die Unternehmer haben ferner auf Verlangen der Unfall-
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kasse die Auskiinfte zu geben und die Beweisurkunden vorzu-
legen, die zur Erfullung der gesetzlichen Aufgaben der Unfall-
kasse (8§ 199 SGB VII) erforderlich sind. Ist bei einer Schule der
Hoheitstrager nicht Unternehmer, hat auch der Schulhoheitstra-
ger die Verpflichtung zur Auskunft nach Satz 1 (8 192 Abs. 3
SGB VII).

(4) Die Unternehmer haben gemal3 § 138 SGB VIl die in ihren
Unternehmen tatigen Versicherten dartiber zu unterrichten,
welcher Unfallversicherungstrager flir das Unternehmen zu-
standig ist.

(5) Die Unternehmer Gibermitteln die meldepflichtigen Daten der
Dienstunfalle ihrer Beamten der Unfallkasse nach § 62a Lan-
desbeamtenversorgungsgesetz Baden-Wlrttemberg entspre-
chend der Verwaltungsvereinbarung des Ministeriums fir Fi-
nanzen Baden-Wirttemberg und der Unfallkasse zur Erfullung
der Verordnung (EU) Nr. 349/2011 der Kommission vom 11.
April 2011 zur Durchfihrung der Verordnung (EG) Nr.
1338/2008 des Europaischen Parlaments und des Rates vom
16. Dezember 2008 zu Gemeinschaftsstatistiken tber 6ffentli-
che Gesundheit und Gesundheitsschutz und Sicherheit am Ar-
beitsplatz.
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Abschnitt V: Aufbringung der Mittel fur die ge-
setzliche Unfallversicherung

§ 25 Umlagegruppen

(1) Der Finanzbedarf der Unfallkasse wird durch jahrliche Bei-
trage (Umlage) der Unternehmer nach MalRgabe der Absatze 2
bis 8 gedeckt (8 20 SGB IV, 88 150 Abs. 1, 185 SGB VII). Die
Beitrdge mussen zusammen mit den sonstigen Einnahmen die
Ausgaben der Unfallkasse einschliel3lich der zur Beschaffung
der Betriebsmittel (8 81 SGB IV, § 26 der Satzung), der Ruck-
lage (8 82 SGB IV, § 27 der Satzung) und des Verwaltungsver-
mdogens (8 172 b SGB VII, § 27 a der Satzung) notigen Betrage
decken (8 21 SGB V).

(2) Der Gesamtbedarf wird aufgebracht von
der Umlagegruppe 1 fir den Landesbereich

1. a. den Unternehmern nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 a (Unterneh-
men des Landes) und den Unternehmern nach § 3 Abs.
1 Nr. 5 (Hilfeleistungsunternehmen ohne Gemeinde-
feuerwehren),

b. den Unternehmern nach § 3 Abs. 1 Nrn. 2 und 3 im
Landesbereich (selbststandige und Ubernommene
Unternehmen),

der Umlagegruppe 2 fiir den kommunalen Bereich

2. a. den Unternehmern nach 8§ 3 Abs. 1 Nr. 1 b (Gemein-
den und Landkreise) und den Unternehmern nach §
3 Abs. 1 Nr. 4 (Gemeindefeuerwehren),

b. den Unternehmern nach 8 3 Abs. 1 Nrn. 2 und 3 im
kommunalen Bereich (selbststdndige, zugeteilte und
tubernommene Unternehmen),

c. den Unternehmern nach § 3 Abs. 1 Nr. 6 (Haushalte).

(3) Die jeweiligen Aufwendungen ohne Verwaltungskosten so-
wie ohne Kosten der Pravention werden auf die Gruppen 1 a und
b sowie 2 a bis c umgelegt. Die Umlegung der Verwaltungskos-
ten einschlief3lich der Kosten der Pravention auf die vorgenann-
ten Gruppen erfolgt nach dem Verteilungsschlissel, der gebil-
det wird aus dem gleichwertig zu berlcksichtigenden jeweiligen
Verhaltnis:
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1. der Zahl der gemeldeten Unféalle und Berufskrankheiten,

2. der Hohe der Entschadigungsleistungen nach den Kon-
tengruppen 40 bis 58 des Kontenrahmens,

3. der Zahl der laufenden Rentenfélle (Verletzten- und Hin-
terbliebenenrenten)

im Bereich der jeweiligen Gruppe. Fir den Verteilungsschliissel
sind die Geschéfts- und Rechnungsergebnisse der Unfallkasse
fur das jeweils zweitvorangegangene Kalenderjahr zu Grunde
zu legen.

(4) Die Gruppe 1 a tragt die Aufwendungen insbesondere fur

a. Versicherungsfalle von Versicherten nach § 4 Satz 2
Nrn. 1 bis 4,6, 7,9 b, 10 aund b, 15 und 18 bis 22 der
Satzung in Unternehmen des Landes nach 8§ 3 Abs. 1 Nr.
1 a der Satzung sowie von Personen nach § 4 Satz 2 Nr.
17 der Satzung, soweit es sich um eine Vertretung des
Landes handelt (8 3 Abs. 1 Nr. 1 a der Satzung, § 128
Abs. 1 Nr. 10 SGB VII);

b. Versicherungsféalle von Versicherten nach 8§ 4 Satz 2
Nr. 8 der Satzung in Unternehmen zur Hilfe bei Un-
gliicksfallen und im Zivilschutz im Landesbereich (8 3
Abs. 1 Nrn. 1 a und 5 der Satzung) sowie von Versi-
cherten nach 8 4 Satz 2 Nr. 9 a und c der Satzung;

c. Versicherungsfalle von Kindern, Schilern und Studie-
renden nach 8§ 4 Satz 2 Nr. 5 a, b und ¢ der Satzung im
Landesbereich und fur Versicherte nach 8 128 Abs. 1
Nrn. 2 bis 4 SGB VI,

d. Versicherungsfélle von Personen, die wie Beschaftigte
fur nicht gewerbsmanRige Halter von Fahrzeugen oder
Reittieren tatig werden (8 4 Satz 2 Nr. 16 der Satzung).

(5) Innerhalb der Gruppe 1 b werden die Beitrdge auf die be-
treffenden Unternehmer nach dem Anteil ihrer Entgeltsummen
an der Gesamtentgeltsumme des zweitvorangegangenen Jah-
res aller am Umlageverfahren beteiligten Unternehmen dieser
Gruppe umgelegt. Wird eine Lohnsumme nicht fristgerecht nach-
gewiesen, so wird entsprechend 8§ 165 Abs. 3, § 185 SGB VI
die Lohnsumme geschéatzt. Das Arbeitsentgelt je Versicherten
wird bis zum Hochstbetrag des Jahresarbeitsverdienstes (8 18
Abs. 2 der Satzung, § 85 Abs. 2 Satz 2 SGB VII) bertcksichtigt.
Als Mindestlohnsumme je Unternehmen gilt das Einfache der
fur das zweitvorangegangene Jahr maligebenden Bezugs-
groRRe (8 18 SGB IV).

31 | UKBW e Satzung



(5a) Eine Ausnahme innerhalb der Gruppe 1 b stellt der Forst-
bereich dar. Hier erfolgt eine Vollkostenabrechnung direkt mit
dem rechtlich selbststandigen Unternehmen AOR Forst.

(6) Die Gruppe 2 a wird wie folgt veranlagt:

Die auf die Gemeinden (Stadtkreise und kreisangehdrige Ge-
meinden) und Landkreise jeweils entfallenden Aufwendungen
werden auf die Gemeinden nach deren Einwohnerzahl auf-
grund des auf den 30. Juni des zweitvorangegangenen Kalen-
derjahres fortgeschriebenen Ergebnisses der letzten allgemei-
nen Volkszahlung umgelegt. Sofern die nach dieser Mal3gabe
erhobenen Einwohnerzahlen bis zum 15. November nicht durch
das Statistische Landesamt veroffentlicht wurden, werden die
aktuellsten vorliegenden Einwohnerzahlen herangezogen. Die
Aufwendungen fir die Landkreise werden nach deren Einwoh-
nerzahl an dem sich aus den Satzen 1 und 2 ergebenden Stich-
tag umgelegt. Der Betrag je Einwohner der kreisangehdrigen
Gemeinden wird um den sich aus Satz 3 ergebenden Betrag
gekirzt. Hierzu gehoren auch die Aufwendungen fur die nach 8§
4 Satz 2 Nr. 11 und 12 der Satzung Versicherten und auf die
Stadtkreise und Landkreise entfallenen Aufwendungen bei Un-
terhaltungsaufgaben an Bundes-, Landes- und Kreisstral3en.

Die Aufwendungen fir Versicherte nach 8 4 Satz2 Nr. 5 a, b
und c der Satzung werden auf die Gemeinden, Stadt- und Land-
kreise als Sachkostentrager (8 136 Abs. 3 Nr. 3 SGB VII) nach
deren Einwohnerzahl an dem sich aus den Satzen 1 und 2 er-
gebenden Stichtag umgeleqgt.

Die Aufwendungen fiur die nach 8§ 4 Satz 2 Nr. 14 der Satzung
Versicherten werden auf die Gemeinden und Stadtkreise nach
den Satzen 1 und 2 umgelegt.

Die Aufwendungen fir Versicherte der Gemeindefeuerwehren
werden auf die Gemeinden, Stadt- und Landkreise nach deren
Einwohnerzahl an dem sich aus den Satzen 1 und 2 ergeben-
den Stichtag umgelegt.

(7) Innerhalb der Gruppe 2 b werden die Beitrdge auf die be-
treffenden Unternehmer nach dem Anteil ihrer Entgeltsummen
an der Gesamtentgeltsumme des zweitvorangegangenen Jah-
res aller am Umlageverfahren beteiligten Unternehmen dieser
Gruppe umgelegt; dies gilt nicht fir Aufwendungen der Kran-
kenh&duser, da die Aufwendungen dieser Unternehmen zu den
Aufwendungen nach Abs. 6 Satze 1 und 2 gezahlt und wie
diese umgelegt werden.
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Wird eine Lohnsumme nicht fristgerecht nachgewiesen, so wird
entsprechend 88 165 Abs. 3, 185 SGB VII die Lohnsumme ge-
schatzt. Das Arbeitsentgelt je Versicherten wird bis zum
Hochstbetrag des Jahresarbeitsverdienstes (8 18 Abs. 2 der
Satzung, § 85 Abs. 2 Satz 2 SGB VII) berucksichtigt. Als Min-
destlohnsumme je Unternehmen gilt das Einfache der fiur das
zweitvorangegangene Jahr malRgebenden Bezugsgroflle (8 18
SGB IV).

(8) Innerhalb der Gruppe 2 ¢ werden die Aufwendungen, die
sich aus Versicherungsféallen in Haushaltungen ergeben, auf
die betreffenden Haushaltungen nach dem Antelil ihrer Entgelt-
summen (Lohnsummen) an der Gesamtentgeltsumme des
zweitvorangegangenen Jahres aller am Umlageverfahren be-
teiligten Haushaltungen dieser Gruppe in Form eines Jahres-
beitrages umgelegt. Vor der Umlegung werden die Beitragszah-
lungen des zweitvorangegangenen Jahres der Knappschaft
Bahn-See (Haushaltsscheck-Verfahren) von den Aufwendun-
gen dieser Umlagegruppe abgezogen. Wird eine Lohnsumme
nicht fristgerecht nachgewiesen, so wird entsprechend § 165
Abs. 3, 8 185 SGB VIl die Lohnsumme geschétzt. Das Arbeits-
entgelt je Versicherten wird bis zum Hoéchstbetrag des Jahres-
arbeitsverdienstes (§ 18 Abs. 2 der Satzung, § 85 Abs. 2 Satz
2 SGB VII) beriicksichtigt. Als Ubergangsregelung bis zum
31.12.2024 wird als Berechnungsgrundlage die Entgeltsumme
(Lohnsumme) des aktuellen Haushaltsjahres herangezogen.

8 25a Lohnnachweis / Beitrage

(1) Die Unternehmer haben auf Anforderung Vorschisse auf
die Umlage zu leisten (88 164 Abs. 1, 185 SGB VII).

(2) Die Unternehmer haben nach Ablauf eines Kalenderjahres
die in der gesetzlichen Unfallversicherung beitragspflichtigen
Arbeitsentgelte der Versicherten und die Anzahl der zu melden-
den Versicherten, bezogen auf die anzuwendenden Gefahrta-
rifstellen, mit dem digitalen Lohnnachweis nach 8 99 SGB IV bis
zum 16. Februar des Folgejahres zu Ubermitteln (§ 165 Absatz
1 SGB VI, § 100 Absatz 1 Nummer 4 SGB 1IV). Die Unterneh-
mer fiihren vor der Ubermittlung des digitalen Lohnnachweises
einen automatisierten Abgleich mit der bei der Deutschen Ge-
setzlichen Unfallversicherung e.V. (DGUV) errichteten Stamm-
datei durch (8§ 101 Absatz 4 SGB 1V). Das Nahere zum digitalen
Lohnnachweis, zur Stammdatendatei und zum Verfahren, zur
Weiterleitung und zur Nutzung der Daten ist in den Gemeinsa-
men Grundsétzen nach § 103 SGB IV geregelt. Satze 1 bis 3
gelten nicht fir Unternehmer, deren Beitrage fur ihre Beschaf-
tigten auf der Basis von Einwohnerzahlen nach § 185 Absatz 4
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Satz 1 SGB VII erhoben werden, sowie fur private Haushalte
nach 8§ 129 Absatz 1 Nummer 2 SGB VII.

(3) Die Unternehmer haben Aufzeichnungen zu fihren, aus de-
nen sich die zur Aufstellung des Lohnnachweises und zur Be-
rechnung von Geldleistungen erforderlichen Angaben, insbe-
sondere die Namen der Versicherten, die geleisteten Arbeits-
stunden und das Arbeitsentgelt entnehmen lassen, und sie min-
destens funf Jahre aufzubewahren (8 165 Absatz 4 SGB VII).

(4) Die Unternehmer sind verpflichtet, die fur die Festsetzung
der Beitrage oder des Umlagemalstabes angeforderten Unter-
lagen fristgerecht einzureichen und den Beauftragten der Un-
fallkasse an Ort und Stelle Einblick in die zur Umlageberech-
nung bendtigten Blcher und Listen zu gewahren (8 166 SGB
VII); die Trager der Rentenversicherung prifen im Auftrag der
Unfallkasse Arbeitgeber im Rahmen ihrer Priifung nach § 28 p
SGB 1V, soweit keine Prifung nach 8§ 28 p SGB IV durchzufiih-
ren ist, pruft die Unfallkasse und bestimmt die Prufabstande.
Geschuldete Beitrage und Umlagen werden am 15. des Monats
fallig, der dem Monat folgt, in dem der Beitragsbescheid dem
Unternehmer bekannt gegeben worden ist; Entsprechendes gilt
fur Vorschiusse auf Beitrage und Umlagen, wenn der Bescheid,
mit dem die Vorschisse angefordert werden, keinen anderen
Falligkeitstermin bestimmt (8 23 Abs. 3 SGB 1V).

8 3 Abs. 1 und 2 Beitragsverfahrensverordnung gelten gem. §
23 Abs. 3 Satz 3 SGB IV entsprechend. Fur die Gruppen nach
8§25 Abs.2Nrn.1a,1b,2a, und 2 b wird die Beitragslast fur
das laufende Jahr in vier gleichen Teilbetrdgen zum 15. Januar,
15. April, 15. Juli und 15. Oktober angefordert (8§ 185 Abs. 1
Satz 2 SGB VIlI); dies gilt nicht fir Unternehmen, die mit dem
Mindestbeitrag veranlagt sind. Auf Antrag kann der Unterneh-
mer die Beitragszahlung auf einmal am frihesten Falligkeitstag
entrichten.

(5) Fur Beitrage und Beitragsvorschiisse, die der Zahlungs-
pflichtige nicht bis zum Ablauf des Falligkeitstages gezahlt hat,
ist fir jeden angefangenen Monat der Saumnis ein Saumniszu-
schlag von einem Prozent des rickstandigen auf 50 Euro nach
unten abgerundeten Betrages zu zahlen. Satz 1 gilt nur, wenn
der rickstdndige Betrag mindestens 150 Euro betragt. Wird
eine Beitragsforderung durch Bescheid mit Wirkung fur die Ver-
gangenheit festgestellt, ist ein darauf entfallender Saumniszu-
schlag nicht zu erheben, soweit der Beitragsschuldner glaub-
haft macht, dass er unverschuldet keine Kenntnis von der Zah-
lungspflicht hatte (8 24 SGB V).
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(6) Ruckstandige Beitragsforderungen werden nach § 66 SGB
X vollstreckt.

(7) Vor der Beitreibung von Ruckstanden ist der Saumige zu
mahnen. Fir das Mahnverfahren wird eine Mahngebihr nach
den Vorschriften des Landesverwaltungsvollstreckungsrechts
erhoben.

(8) Beitragsanspriiche kbnnen gestundet, niedergeschlagen o-
der erlassen werden (8 76 SGB IV). Eine Stundung darf nur ge-
wahrt werden, wenn die sofortige Einziehung mit erheblichen
Harten fur die Anspruchsgegner verbunden ware und der An-
spruch durch die Stundung nicht gefahrdet wird. Die Stundung
soll gegen angemessene Verzinsung und in der Regel nur ge-
gen Sicherheitsleistung gewahrt werden.

Beitragsanspriche koénnen nur niedergeschlagen werden,
wenn feststeht, dass die Einziehung keinen Erfolg hat oder
wenn die Kosten der Einziehung aul3er Verhéltnis zur Hohe des
Anspruchs stehen.

Beitragsanspriche dirfen nur erlassen werden, wenn deren
Einziehung nach Lage des einzelnen Falles unbillig ware; unter
den gleichen Voraussetzungen kdnnen bereits entrichtete Bei-
trage erstattet oder angerechnet werden.

Uber riickstandige Beitragsanspriiche kann ein Vergleich ge-
schlossen werden, wenn dies wirtschaftlich und zweckmaRig
Ist.

§ 26" Betriebsmittel

(1) Zur Bestreitung der laufenden Ausgaben sowie zum Aus-
gleich von Einnahme- und Ausgabeschwankungen sind Be-
triebsmittel (8 81 SGB IV) bereitzuhalten.

(2) Betriebsmittel (§ 172 Abs. 1 SGB VII) durfen nur verwendet
werden

1. fur Aufgaben, die gesetzlich oder durch die Satzung vor-
gesehen sind, sowie fur die Verwaltungskosten,

2. zur Auffullung der Rucklage (8 172 a SGB VII) und zur Bil-
dung von Verwaltungsvermogen (8 172 b SGB V).

(3) Die Betriebsmittel sind im erforderlichen Umfang bereitzu-
halten und im Ubrigen so liquide anzulegen, dass sie fiir die in

* Die von den eingegliederten Unfallversicherungstragern eingebrachten Be-
triebsmittel und Rucklagen werden den entsprechenden Umlagegruppen zu-
geordnet (8 2 Abs. 2 der Errichtungsverordnung).

35 | UKBW e Satzung



Absatz 2 genannten Zwecke verfiigbar sind. Sie durfen die Aus-
gaben der jeweiligen Umlagegruppe des abgelaufenen Kalen-
derjahres am 31. Dezember des laufenden Jahres nicht tber-
steigen (8 172 Abs. 2 SGB VII).

§ 27" Rucklage

(1) Zur Sicherstellung der Leistungsfahigkeit, vorrangig fur den
Fall, dass Einnahme- und Ausgabeschwankungen durch Ein-
satz der Betriebsmittel nicht mehr ausgeglichen werden kon-
nen, sowie zur Beitragsstabilisierung wird eine Rucklage gebil-
det (8§ 82 SGB IV i. V. m. § 172 a SGB VII).

(2) Die Rucklage wird hochstens bis zur zweifachen H6he der
durchschnittichen monatlichen Ausgaben des laufenden Ka-
lenderjahres gebildet; Stichtag fir die Bemessung ist der 31.
Dezember des laufenden Kalenderjahres.

(3) Uber die Hohe von Zufiihrungen oder Entnahmen beschlieRt
jeweils die Vertreterversammlung.

(4) Bei Entnahmen hat die Vertreterversammlung Bestimmung
dartber zu treffen, ob und in welcher Form der entnommene
Betrag der Riicklage wieder zuzufiihren ist.

8§ 27a Verwaltungsvermégen

(1) Gemal3 8 172 b SGB VII wird ein Verwaltungsvermdgen ge-
bildet.

(2) Das Verwaltungsvermégen umfasst

1. alle Vermdgensanlagen, die der Verwaltung der Unfall-
kasse zu dienen bestimmt sind, einschliel3lich der Mittel
die zur Anschaffung und Erneuerung dieser Vermégen-
steile bereitgehalten werden,

2. betriebliche Einrichtungen, Eigenbetriebe, gemeinnit-
zige Beteiligungen und gemeinnitzige Darlehen,

3. die Mittel, die fur kinftig zu zahlende Versorgungsbe-
zuge und Beihilfen der Bediensteten und ihrer Hinterblie-
benen bereitgehalten werden,

4. die zur Finanzierung zukunftiger Verbindlichkeiten oder
Investitionen gebildeten Sondervermégen,

* Die von den eingegliederten Unfallversicherungstragern eingebrachten Be-
triebsmittel und Rucklagen werden den entsprechenden Umlagegruppen zu-
geordnet (8 2 Abs. 2 der Errichtungsverordnung).
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soweit sie fur die Erfullung der Aufgaben der Unfallkasse erfor-
derlich sind. Mittel fur den Erwerb, die Errichtung, die Erweite-
rung und den Umbau von Immobilien der Eigenbetriebe sowie
der durch Beteiligungen oder Darlehen geférderten gemeinnut-
zigen Einrichtungen der Unfallversicherungstréager oder ande-
rer gemeinnutziger Trager durfen nur unter der zusatzlichen Vo-
raussetzung aufgewendet werden, dass diese Vorhaben auch
unter Berlcksichtigung des Gesamtbedarfs aller Unfallversi-
cherungstrager erforderlich sind.

(3) Als Verwaltungsvermogen gelten auch sonstige Vermo-
gensanlagen aufgrund rechtlicher Verpflichtung oder Erméchti-
gung, soweit sie nicht den Betriebsmitteln oder der Ricklage
zuzuordnen sind.

8 28 Haushaltsplan, Rechnungswesen, Abnahme der Jah-
resrechnung

(1) Die Unfallkasse stellt fur jedes Kalenderjahr den Haushalts-
plan auf (8 67 Abs. 1 SGB IV, § 185 SGB VII).

(2) Das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen richtet sich
nach den Vorschriften des SGB IV, nach der Verordnung tber
das Haushaltswesen in der Sozialversicherung (SVHV), nach
der Verordnung tber den Zahlungsverkehr, die Buchfihrung
und die Rechnungslegung in der Sozialversicherung (SVRV)
und nach der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift Uber das
Rechnungswesen in der Sozialversicherung (SRVwV).

(3) Nach Ablauf jedes Geschaftsjahres ist die vom Geschéfts-
fuhrer aufzustellende Jahresrechnung durch vom Vorstand zu
bestimmende geeignete Sachverstandige zu priufen. Uber das
Ergebnis der Prifung ist ein Prufbericht aufzustellen (8 31
SVHYV).

(4) Der Vorstand hat die geprifte Jahresrechnung zusammen
mit dem Prufbericht und einer Stellungnahme zu den Feststel-
lungen des Prifberichtes der Vertreterversammlung zur Entlas-
tung vorzulegen (8 77 SGB IV, § 32 SVHV, 8§ 13 Nr. 11 der
Satzung).

Abschnitt VI: nicht belegt

§ 29 (nicht belegt)
§ 30 (nicht belegt)
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Abschnitt VII; Pravention

§ 31 Allgemeines

(1) Die Unfallkasse sorgt mit allen geeigneten Mitteln fur die
Verhitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeits-
bedingten Gesundheitsgefahren und fir eine wirksame Erste
Hilfe in den Unternehmen ihres Zustandigkeitsbereiches (88 1
Nr. 1, 14 Abs. 1 SGB VII). Bei der Verhutung arbeitsbedingter
Gesundheitsgefahren arbeitet sie mit den Krankenkassen zu-
sammen (8 14 Abs. 2 SGB VII). Die Unfallkasse nimmt an der
Entwicklung, Umsetzung und Fortschreibung der Gemeinsa-
men Deutschen Arbeitsschutzstrategie gemaf den Bestimmun-
gen des Funften Abschnitts des Arbeitsschutzgesetzes teil (8
14 Abs. 3 SGB VII).

(2) Die Unternehmer sind verpflichtet, in ihren Unternehmen
umfassende Malihahmen zur Verhitung von Arbeitsunféallen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren
durchzufiihren und eine wirksame Erste Hilfe sicherzustellen.

8 32 Unfallverhitungsvorschriften

(1) Die Unfallkasse kann unter Mitwirkung der Deutschen Ge-
setzlichen Unfallversicherung e. V. als autonomes Recht Unfall-
verhdtungsvorschriften tber MalRhahmen zur Verhitung von
Arbeitsunféallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Ge-
sundheitsgefahren oder fur eine wirksame Erste Hilfe erlassen,
soweit dies zur Préavention geeignet und erforderlich ist und
staatliche Arbeitsschutzvorschriften hieriber keine Regelung
treffen; in diesem Rahmen kénnen Unfallverhttungsvorschrif-
ten erlassen werden tber

1. Einrichtungen, Anordnungen und Mal3nahmen, welche
die Unternehmer zur Verhitung von Arbeitsunfallen, Be-
rufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsge-
fahren zu treffen haben, sowie die Form der Ubertragung
dieser Aufgaben auf andere Personen
(8 15 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Vi),

2. das Verhalten, das die Versicherten zur Verhitung von
Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren zu beachten haben (§ 15 Abs. 1
Satz 1 Nr. 2 SGB VII),

3. vom Unternehmer zu veranlassende arbeitsmedizinische
Untersuchungen und sonstige arbeitsmedizinische Mal3-
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nahmen vor, wahrend und nach der Verrichtung von Ar-
beiten, die fur die Versicherten oder fur Dritte mit arbeits-
bedingten Gefahren fur Leben und Gesundheit verbun-
den sind (8 15 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB VII); es kann
bestimmt werden, dass arbeitsmedizinische Vorsorgeun-
tersuchungen auch durch die Unfallkasse veranlasst
werden kdonnen (8 15 Abs. 1 Satz 2 SGB VII),

4. Voraussetzungen, die der Arzt, der mit Untersuchungen
oder Malinahmen nach Satz 1 Nr. 3 beauftragt ist, zu er-
fullen hat, sofern die arztliche Untersuchung nicht durch
eine staatliche Rechtsvorschrift vorgesehen ist (8 15
Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 SGB VII),

5. die Sicherstellung einer wirksamen Ersten Hilfe durch
den Unternehmer (8 15 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 SGB VII),

6. die MalRBnahmen, die der Unternehmer zur Erfullung der
sich aus dem Gesetz Uber Betriebsarzte, Sicherheitsin-
genieure und andere Fachkrafte fir Arbeitssicherheit er-
gebenden Pflichten zu treffen hat (8 15 Abs. 1 Satz 1 Nr.
6 SGB VII),

7. die Zahl der Sicherheitsbeauftragten, die nach § 22 SGB
VIl unter Berticksichtigung der in den Unternehmen flr
Leben und Gesundheit der Versicherten bestehenden ar-
beitsbedingten Gefahren und der Zahl der Beschaftigten
zu bestellen sind (8 15 Abs. 1 Satz 1 Nr. 7 SGB VII).

Die Unternehmer und die Versicherten kdnnen den Erlass und
die Anderung von Unfallverhiitungsvorschriften anregen.

(2) Die Unfallverhitungsvorschriften werden von der Vertreter-
versammlung beschlossen (8 13 Nr. 7 der Satzung). Die Be-
schlussfassung kann auch schriftlich erfolgen (8 10 Abs. 7 Nr. 1
der Satzung).

(3) Die von der Vertreterversammlung beschlossenen und von
der zustandigen obersten Landesbehérde im Benehmen mit
dem Bundesministerium fur Arbeit und Soziales genehmigten
Unfallverhiitungsvorschriften und deren Anderungen werden
offentlich bekannt gemacht (8 40 der Satzung). Die Unfallkasse
unterrichtet die Unternehmer Uber die Unfallverhitungsvor-
schriften und die Bul3geldvorschrift des 8§ 209 SGB VII; die Un-
ternehmer sind zur Unterrichtung der Versicherten verpflichtet.
Die Unfallverhitungsvorschriften sind im Unternehmen so zu-
ganglich zu machen, dass sie von den Versicherten jederzeit
eingesehen werden kénnen.

§ 33 Beratung und Uberwachung, Aufsichtspersonen
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(1) Die Unfallkasse uberwacht durch Aufsichtspersonen die
Durchfuhrung der MaRnahmen zur Verhitung von Arbeitsunfal-
len, Berufskrankheiten, arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren
sowie fur eine wirksame Erste Hilfe und berat die Unternehmer
und Versicherten (8 17 Abs. 1 SGB VII). Sie kdnnen im Einzel-
fall anordnen, welche MalRhahmen Unternehmer oder Versi-
cherte zu treffen haben zur Erfillung ihrer Pflichten aufgrund
der Unfallverhitungsvorschriften nach § 32 Abs. 1 Nr. 1 oder
zur Abwendung besonderer Unfall- und Gesundheitsgefahren
(819 Abs. 1 Satz 1 SGB VII). Fur das Zusammenwirken mit den
staatlichen Arbeitsschutzbehorden gilt 8§ 20 Abs. 1 SGB VII, fur
die Beteiligung der Personal- oder Betriebsvertretung gelten die
zu 8 20 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 SGB VIl erlassenen Allgemeinen
Verwaltungsvorschriften.

(2) Die Aufsichtspersonen beraten den Unternehmer und die
Versicherten in allen Fragen zur Verhitung von Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten, arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren und
zur wirksamen Ersten Hilfe (88 17 Abs. 1, 18 Abs. 1 SGB VII).

(3) Die Aufsichtspersonen sind zur Uberwachung der MaR3nah-
men zur Verhitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten, ar-
beitsbedingten Gesundheitsgefahren und fur eine wirksame
Erste Hilfe insbesondere befugt,

1. die Grundsticke und Betriebsstatten zu den Betriebs-
und Geschaftszeiten zu betreten, zu besichtigen und zu
prifen (8 19 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 SGB VII),

2. von dem Unternehmer die zur Durchfiihrung ihrer Uber-
wachungsaufgabe erforderlichen Auskinfte zu verlan-
gen (8 19 Abs. 2 Nr. 2 SGB VII),

3. geschaftliche und betriebliche Unterlagen des Unterneh-
mers einzusehen, soweit es die Uberwachung erfordert
(8 19 Abs. 2 Nr. 3 SGB VII),

4. Arbeitsmittel und persénliche Schutzausriistungen sowie
ihre bestimmungsgeméaRe Verwendung zu prifen (8 19
Abs. 2 Nr. 4 SGB VII),

5. Arbeitsverfahren und Arbeitsablaufe zu untersuchen und
insbesondere das Vorhandensein und die Konzentration
geféhrlicher Stoffe und Zubereitungen zu ermitteln oder,
soweit die Aufsichtspersonen und der Unternehmer die
erforderlichen Feststellungen nicht treffen kdnnen, auf
Kosten des Unternehmers ermitteln zu lassen (8 19 Abs.
2 Nr. 5 SGB VII),

6. gegen Empfangsbescheinigung Proben nach ihrer Wahl
zu fordern oder zu entnehmen; soweit der Unternehmer
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nicht ausdrticklich darauf verzichtet, ist ein Teil der Pro-
ben amtlich verschlossen oder versiegelt zuriickzulassen
(8 19 Abs. 2 Nr. 6 SGB VII),

7. zu untersuchen, ob und auf welche betrieblichen Ursa-
chen ein Unfall, eine Erkrankung oder ein Schadensfall
zurickzufihren ist (8 19 Abs. 2 Nr. 7 SGB VII),

8. die Begleitung durch den Unternehmer oder eine von ihm
beauftragte Person zu verlangen (8 19 Abs. 2 Nr. 8 SGB
VID).

(4) Zur Verhitung dringender Gefahren kdnnen die in Absatz 3
genannten MalRnahmen zu jeder Tages- und Nachtzeit und in
Wohnraumen getroffen werden (8§ 19 Abs. 2 Satz 3 SGB VII).

(5) Die Aufsichtspersonen sind berechtigt, bei Gefahr im Verzug
sofort vollziehbare Anordnungen zur Abwendung von arbeits-
bedingten Gefahren fir Leben oder Gesundheit zu treffen (8 19
Abs. 1 Satz 2 SGB VII). Diese Anordnungen kdnnen auch ge-
genuber Unternehmern sowie gegeniber Beschéaftigten von
auslandischen Unternehmen getroffen werden, die eine Tatig-
keit im Inland ausliiben, ohne der Unfallkasse anzugehéren (8
19 Abs. 1 Satz 3 SGB VII).

(6) Die Aufsichtspersonen sind bei der Wahrnehmung ihrer Auf-
gaben von den Unternehmern zu unterstitzen (8 19 Abs. 3 Satz
1 SGB VII).

(7) Auskinfte auf Fragen, deren Beantwortung den Unterneh-
mer selbst oder einen seiner in § 383 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 der
Zivilprozessordnung bezeichneten Angehdérigen der Gefahr der
Verfolgung wegen einer Straftat oder Ordnungswidrigkeit ausset-
zen wirde, kdnnen verweigert werden (8 19 Abs. 3 Satz 2 SGB
VII).

§ 34 Sicherheitsbeauftragte

(1) Die Unternehmer haben in Unternehmen (8 3 der Satzung)
mit regelmanig mehr als 20 Beschéftigten unter Beteiligung des
Personal- oder Betriebsrates und unter Berticksichtigung der im
Unternehmen fir die Beschéftigten bestehenden Unfall- und
Gesundheitsgefahren und der Zahl der Beschaftigten Sicher-
heitsbeauftragte zu bestellen. Als Beschéaftigte gelten auch die
nach 8§ 2 Abs. 1 Nrn. 2, 8 und 12 SGB VII Versicherten. In Un-
ternehmen mit besonderen Gefahren fir Leben und Gesundheit
kann angeordnet werden, dass Sicherheitsbeauftragte auch
dann zu bestellen sind, wenn die Mindestbeschéftigtenzahl
nach Satz 1 nicht erreicht wird (8 22 Abs. 1 Satz 3 SGB VII). In
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den Unfallverhitungsvorschriften wird die Zahl der Sicherheits-
beauftragten unter Bertcksichtigung der in den Unternehmen
fur Leben und Gesundheit der Versicherten bestehenden ar-
beitsbedingten Gefahren und der Zahl der Beschaftigten be-
stimmt (8 15 Abs. 1 Satz 1 Nr. 7 SGB VII). Dabei kann fur Un-
ternehmen mit geringen Gefahren fur Leben und Gesundheit
die Unfallkasse die Zahl 20 in ihrer Unfallverhitungsvorschrift
erhohen (8§ 22 Abs. 1 Satz 4 SGB VII).

(2) Die Sicherheitsbeauftragten haben den Unternehmer bei
den MalRnahmen zur Verhitung von Arbeitsunféallen und Be-
rufskrankheiten zu unterstiitzen. Sie haben sich insbesondere
von dem Vorhandensein und der ordnungsgemalien Benut-
zung der vorgeschriebenen Schutzvorrichtungen und personli-
chen Schutzausriistungen zu tberzeugen und auf Unfall- und
Gesundheitsgefahren flr die Versicherten aufmerksam zu ma-
chen (8 22 Abs. 2 SGB VII).

(3) Die Sicherheitsbeauftragten durfen wegen der Erflllung der
ihnen Ubertragenen Aufgaben nicht benachteiligt werden (8§ 22
Abs. 3 SGB VII).

8 35 Aus- und Fortbildung der mit der Durchfiihrung
der Pravention betrauten Personen

(1) Die Unfallkasse sorgt dafir, dass die in den Unternehmen
mit der Durchfihrung der Mal3nahmen zur Verhtitung von Ar-
beitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesund-
heitsgefahren sowie mit der Ersten Hilfe betrauten Personen
aus- und fortgebildet werden; sie halt Unternehmer und Versi-
cherte zur Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgdngen an
(8 23 Abs. 1 Satz 1 und 3 SGB VII).

(2) Fur nach dem Gesetz Uber Betriebséarzte, Sicherheitsinge-
nieure und andere Fachkréfte fur Arbeitssicherheit (ASIG) zu
verpflichtende Betriebsarzte und Fachkrafte flr Arbeitssicher-
heit, die nicht dem Unternehmen angehdtren, kann die Unfall-
kasse MalRnahmen entsprechend Absatz 1 durchfiihren (8 23
Abs. 1 Satz 2 SGB VII). Werden Aus- und Fortbildungsmalf3nah-
men flr Ersthelfer von Dritten durchgefthrt, tragt die Unfall-
kasse die Lehrgangsgebihren (8 23 Abs. 2 Satz 2 SGB VII).

(3) Die Unfallkasse tragt die unmittelbaren Kosten ihrer Aus-
und Fortbildungsmaflinahmen sowie die erforderlichen Fahrt-,
Unterbringungs- und Verpflegungskosten der Teilnehmer an
den von ihr veranlassten Lehrgéangen (8 23 Abs. 2 Satz 1 SGB
VII).
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(4) Der Versicherte hat fur die Arbeitszeit, die wegen der Teil-
nahme an einem Ausbildungslehrgang ausgefallen ist, gegen
den Unternehmer Anspruch auf Fortzahlung des Arbeitsent-
gelts (8 23 Abs. 3 SGB VII).
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Abschnitt VIII: Versicherung anderer Personen

8 36 Freiwillige Versicherung

(1) Gegen die Folgen von Arbeitsunfallen und Berufskrankhei-
ten kdnnen sich freiwillig versichern, wenn sie nicht schon auf-
grund anderer Vorschriften versichert sind,

1. Personen, die in Kapital- oder Personenhandelsgesell-
schaften regelméaRig wie Unternehmer selbststandig tatig
sind (unternehmerahnliche Personen, 8 6 Abs. 1 Nr. 2
SGB VIl) und ihre im Unternehmen unentgeltlich mitar-
beitenden Ehegatten oder Lebenspartner,

2. gewahlte oder beauftragte Ehrenamtstrager in gemein-
nutzigen Organisationen (8 6 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII),

soweit die Unfallkasse fiir das Unternehmen zustandig ist.

(2) Die freiwillige Versicherung erfolgt auf schriftichen oder
elektronischen Antrag bei der Unfallkasse. Diese fuhrt ein Ver-
zeichnis der freiwillig versicherten Personen und bestétigt den
Versicherten die Versicherung.

(3) Die Versicherung beginnt mit dem Tag nach Eingang des
Antrages bei der Unfallkasse, sofern nicht ein spaterer Zeit-
punkt beantragt wird. Berufskrankheiten und Krankheiten, die
wie Berufskrankheiten entschadigt werden kdnnen, sind von
der Versicherung ausgeschlossen, wenn ihre medizinischen
Voraussetzungen vor Beginn der freiwilligen Versicherung vor-
lagen.

Die freiwillige Versicherung endet mit Ablauf des Monats, in
dem ein entsprechender schriftlicher oder elektronischer Antrag
bei der Unfallkasse eingegangen ist.

Die freiwillige Versicherung erlischt, wenn der auf sie entfal-
lende Beitrag oder Beitragsvorschuss binnen zweier Monate
nach Falligkeit nicht gezahlt worden ist. Ein neuer Antrag bleibt
solange unwirksam, bis der rtickstandige Beitrag oder Beitrags-
vorschuss entrichtet worden ist.

Bei Uberweisung des Unternehmens an einen anderen Unfall-
versicherungstrager erlischt die freiwillige Versicherung mit
dem Tag, an dem die Uberweisung wirksam wird (§ 137 Abs. 1
Satz 1 SGB VII). Im Falle riickwirkender Uberweisung (8§ 137
Abs. 1 Satz 2 SGB VII) erlischt die Versicherung zu dem Zeit-
punkt, zu dem die Uberweisung bindend wird (§ 136 Abs. 1 Satz
4 und 5 SGB V). Bei Einstellung des Unternehmens und beim
Ausscheiden der versicherten Person aus dem Unternehmen

44 | UKBW e Satzung



erlischt die freiwillige Versicherung mit dem Tag des Ereignis-
ses.

(4) Die Versicherten sind selbst beitragspflichtig (8 150 Abs. 1
Satz 2 i. V. m. § 185 Abs. 1 SGB VII). Beitrage fur die Versi-
cherten nach Abs. 1 Nr. 1 werden entsprechend der Beitrags-
hoéhe fur die Pflichtversicherten des Unternehmens unabhéangig
von der Dauer als Jahresbeitrag erhoben.

Beitrage fur die Versicherten nach Abs. 1 Nr. 2 werden entspre-
chend § 155 SGB VII nach der Zahl der Versicherten erhoben.
Im Jahr der An- und Abmeldung wird der jeweils fallige Jahres-
betrag nur fur jeden angefangenen Monat anteilig berechnet.

(5) Fur die Berechnung der Beitrage fur die Versicherten nach
Abs. 1 Nr. 1 und der Geldleistungen gilt als Versicherungs-
summe jeweils der Hochstjahresarbeitsverdienst gemafl § 18
Abs. 2 der Satzung. Fur die Entschadigung fur die Versicherten
nach Abs. 1 Nr. 2 gilt § 18 Abs. 1 der Satzung.

8 37 Versicherung nicht im Unternehmen beschaftigter
Personen

(1) Personen, die nicht bei einem der in 8 3 Abs. 1 Nrn. 1, 2
oder 3, Abs. 2 der Satzung genannten Unternehmen beschaf-
tigt sind, aber

1. als Mitglieder von Prufungsausschissen oder als Teil-
nehmer an Prifungen, die der beruflichen Aus- und Fort-
bildung dienen,

2. als Teilnehmer an MalRnahmen im Rahmen der Entwick-
lungshilfe,

3. als Mitglieder von Organen, Beirdten und Ausschissen
der in 8 3 Abs. 1 Nrn. 2 und 3, Abs. 2 der Satzung ge-
nannten Unternehmen,

4. als Schiler, Gastschuler, Lernende im Rahmen der Aus-
und Fortbildung oder Gasthdrer im Sinne des Gesetzes
Uber die Hochschulen in Baden-W rttemberg,

5. als Studierende einschlie3lich Doktoranden, Diploman-
den und Stipendiaten,

6. als Mitglieder parlamentarischer Kommissionen,
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7. Hochschulen im Urlaubssemester zu Studienzwecken
besuchen oder hochschulbezogene Prifungsleistungen
erbringen, ohne immatrikuliert zu sein, oder als Hochbe-
gabte im Sinne des Gesetzes Uber die Hochschulen in
Baden-Wiurttemberg im Frihstudium an regularen Lehr-
veranstaltungen teilnehmen,

8. als Kinder und Pflegekinder der im Mitgliedsunterneh-
men tatigen oder beschéftigten Personen (insbesondere
mangels Betreuung),

9. als Schiuler in Ferienzeiten an organisierten Bildungs-
und Betreuungsmal3inahmen der Gemeinde oder der
Schule teilnehmen,

10.als Schiler am landesweiten Studieninformationstag
teilnehmen,

sich auf der Unternehmensstatte im Auftrag oder mit Zustim-
mung des Unternehmers aufhalten, sind wahrend ihres Auf-
enthaltes auf der Betriebsstatte gegen die Folgen von Arbeits-
unfallen und Berufskrankheiten versichert, soweit sie nicht
schon nach anderen Vorschriften der Versicherung unterlie-
gen. Die Versicherung gilt abweichend von § 3 Nr. 2 SGB IV
fur alle Personen, die die in Satz 1 genannten Tatigkeiten im
Inland ausiiben (8 3 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII). Die Versicherung
umfasst auch Personen, die ihren Wohnsitz oder gewdhnli-
chen Aufenthalt im Ausland haben.

(2) Die Versicherung wird auf Kinder und Jugendliche wahrend
der Teilnahme an Sprachférderkursen erstreckt, wenn die Teil-
nahme aufgrund einer landesrechtlichen Regelung des Landes
Baden-Wrttemberg erfolgt (8 3 Abs. 1 Nr. 5 SGB VII).

(3) Fur die Entschadigung gilt 8 18 Abs. 1 der Satzung.
(4) Fur die Aufbringung der Mittel gilt § 25 der Satzung.
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Abschnitt IX: Bestimmungen tber Ordnungswid-
rigkeiten

§ 38 Ordnungswidrigkeiten

(1) Unternehmer oder Versicherte handeln ordnungswidrig,
wenn sie gegen Rechtsvorschriften verstoR3en, die mit BuRgeld
bewehrt sind. Dies ist der Fall bei

1. Zuwiderhandlungen gegen Unfallverhitungsvorschriften
(8 209 Abs. 1 Nr. 1 SGB V),

2. Zuwiderhandlungen gegen vollziehbare Anordnungen
(8 209 Abs. 1 Nr. 2 SGB V),

3. Nichtduldung der Malinahmen nach 8§ 19 Abs. 2 Satz 2,
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, 3 bis 7 SGB VII (8§ 209 Abs. 1 Nr. 3
SGB VII),

4. Verstol3 gegen die Unterrichtungspflicht geman
8 138 SGB VII (8 209 Abs. 1 Nr. 4 SGB V),

5. Verstol3 gegen Melde-, Nachweis-, Aufzeichnungs-, Auf-
bewahrungs-, Mitteilungs-, Anzeige- und Auskunfts-
pflichten (8§ 209 Abs. 1 Nrn. 5 bis 9 und Nr. 11 SGB VII),

6. Anrechnung von Beitrdgen auf das Arbeitsentgelt der
Versicherten (§ 209 Abs. 2 SGB VII).

(2) Ordnungswidrig handelt, wer als Unternehmer vorséatzlich o-
der leichtfertig eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstandig
oder nicht rechtzeitig erteilt oder eine Unterlage nicht, nicht rich-
tig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig vorlegt
(8 98 Abs. 1 und 5 SGB X).

(3) Die Hohe der Geldbuf3e kann in den Féllen des Absatzes 1
Satz 2 Nrn. 1 bis 3 bis zu 10.000 Euro, in den Fallen des Absat-
zes 1 Satz 2 Nrn. 4 und 5 bis 2.500 Euro und in den Fallen des
Absatzes 1 Satz 2 Nr. 6 und Absatzes 2 bis 5.000 Euro betra-
gen.

(4) Soweit sich die Bul3geldandrohung gegen den Unternehmer
richtet, gilt sie auch gegeniber seinen/ihren Beauftragten. Ist
der Unternehmer eine juristische Person, so kann neben dem
Vertretungsberechtigten oder Beauftragten auch gegen diese
ein Bul3geld verhangt werden (8 30 des Ordnungswidrigkeiten-
gesetzes - OWIG).
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§ 38a GeldbulRen gegen Vertretungsberechtigte und Be-
auftragte

(1) Soweit nach § 38 gegen Unternehmer GeldbuRen verhangt
werden kdnnen, gilt dies auch gegeniber

1. dem vertretungsberechtigten Organ einer juristischen
Person oder dem Mitglied eines solchen Organs,

2. dem vertretungsberechtigten Gesellschafter einer
rechtsfahigen Personengesellschaft oder

3. den gesetzlichen Vertretern des Unternehmers (8 9 Abs.
1 OWIG)

(2) Sind Personen von Unternehmern oder einem sonst dazu
Befugten

1. beauftragt, das Unternehmen ganz oder zum Teil zu lei-
ten oder

2. ausdrucklich beauftragt, in eigener Verantwortung Auf-
gaben wahrzunehmen, die dem Inhaber des Betriebes
obliegen,

und handeln sie auf Grund dieses Auftrages, so sind Vorschrif-
ten, die fur die Unternehmer gelten, auch auf die Beauftragten
anzuwenden, wenn besondere Eigenschaften, Verhéaltnisse o-
der Umstadnde (besondere persénliche Merkmale), welche die
Madoglichkeit einer Ahndung begriinden, zwar nicht bei ihnen,
aber bei dem Unternehmer vorliegen. Dies gilt sinngemal} fir
Beauftragte von einer Stelle, die Aufgaben der 6ffentlichen Ver-
waltung wahrnimmt (8 9 Abs. 2 OWIG).

(3) Die Absatze 1 und 2 sind auch dann anzuwenden, wenn die
Rechtshandlung, welche die Vertretungsbefugnis oder das Auf-
tragsverhaltnis begriinden sollte, unwirksam ist (8 9 Abs. 3 O-
WIG).

§ 38b GeldbulRen bei Verletzung der Aufsichtspflicht

(1) Unternehmer handeln ordnungswidrig, wenn sie vorséatzlich
oder fahrlassig erforderliche AufsichtsmalRnahmen unterlassen
und infolgedessen eine zu beaufsichtigende Person gegen eine
Vorschrift versto3t, deren Verletzung mit einem Bul3geld ge-
ahndet werden kann. Zu den erforderlichen Aufsichtsmal3nah-
men gehdren auch die Bestellung, sorgfaltige Auswahl und
Uberwachung von Aufsichtspersonen (8 130 Abs. 1 OWiG).

(2) Dem Unternehmer stehen gleich
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1. ihre gesetzlichen Vertreter,

2. die Mitglieder des zur gesetzlichen Vertretung berufenen
Organs einer juristischen Person sowie die vertretungs-
berechtigten Gesellschafter einer rechtsfahigen Perso-
nengesellschaft,

3. Personen, die beauftragt sind, das Unternehmen ganz o-
der teilweise zu leiten, soweit es sich um Aufgaben han-
delt, fur deren Wahrnehmung sie verantwortlich sind (8 9
Abs. 2 OWIG).

(3) Das Hochstmald der Geldbuf3e wegen der Aufsichtspflicht-
verletzung richtet sich nach dem fir die Pflichtverletzung ange-
drohten Hochstmal? der Geldbul3e (8 130 Abs. 3 Satz 2 OWIG).
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Abschnitt X: Schlussbestimmungen

§ 39 Satzungsanderung

Zur Anderung der Satzung ist die Anwesenheit von mindestens
zwei Dritteln der Mitglieder und eine Mehrheit von zwei Dritteln
der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder der Vertreterver-
sammlung erforderlich. Bei Beschlussunfahigkeit kann der Vor-
sitzende der Vertreterversammlung anordnen, dass in der
nachsten Sitzung tUber den Gegenstand der Abstimmung auch
dann beschlossen werden kann, wenn die in Satz 1 bestimmte
Mehrheit der Mitglieder nicht anwesend und stimmberechtigt
Ist; hierauf ist in der Ladung zur nachsten Sitzung hinzuweisen
(§ 64 Abs. 1 SGB V).

8 40 Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Unfallkasse werden mit Aus-
nahme der dienstrechtlichen Regelungen im Internet
(http://www.ukbw.de) fir 4 Wochen offentlich bekannt gegeben.
Das autonome Recht der Unfallkasse wird dauerhaft im Internet
veroffentlicht. Die Bekanntmachung gilt mit Ablauf des ersten
Tages der Veroffentlichung im Internet als vollzogen. Der Zeit-
punkt des Einstellens wird dokumentiert (8 34 Abs.2 SGB V).

(2) Dienstrechtliche Regelungen, insbesondere die Dienstord-
nung und die sie erganzenden Vorschriften, werden durch zwei-
wochigen Aushang in den Geschaftsraumen der Unfallkasse
und im Intranet bekannt gemacht.

8§ 41 Inkrafttreten

(1) 88 25 bis 28 treten am 1. Januar 2004, im Ubrigen tritt die
Satzung mit Wirkung vom 1. Juli 2003 in Kratft.

(2) 88 24 bis 27 der Satzung des Badischen Gemeindeunfall-
versicherungsverbandes vom 30. April 1968/16. April 1970 in
der Fassung des Neunzehnten Nachtrags vom 10. Dezember
1998, des Wirttembergischen Gemeindeunfallversicherungs-
verbandes vom 15. Mai 1968 in der Fassung des Siebzehnten
Nachtrags vom 12. Dezember 2001, der Badischen Unfallkasse
vom 13. November 1997 in der Fassung des Ersten Nachtrags
vom 12. November 1998 und der Wirttembergischen Unfall-
kasse vom 28. November 1997 in der Fassung des Zweiten
Nachtrags vom 14. Dezember 2001 treten am 1. Januar 2004,
im Ubrigen treten die Satzungen mit Wirkung vom 1. Juli 2003
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aulRer Kraft.
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Anhang zu § 19 der Satzung der Unfallkasse Ba-
den-Wirttemberg

Mehrleistungsbestimmungen vom 8. Juli 2003

8§ 1 Personenkreis

(1) Mehrleistungen zu den gesetzlichen Leistungen (Regelleis-
tungen) erhalten:

1. Personen, die fur Korperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des offentlichen Rechts oder deren Verbande
oder Arbeitsgemeinschaften oder fur die in 8§ 4 Satz 2
Nrn. 2 und 5 der Satzung genannten Einrichtungen oder
fur privatrechtliche Organisationen im Auftrag oder mit
ausdrucklicher Einwilligung, in besonderen Fallen mit
schrifticher Genehmigung von Gebietskdrperschaften,
fur die die Unfallkasse zustandig ist, ehrenamtlich tatig
sind oder an Ausbildungsveranstaltungen fur diese
Tatigkeit teilnehmen (8§ 4 Satz 2 Nr. 6 der Satzung),

2. Personen, die von einer dazu berechtigten offentlichen
Stelle, fur die die Unfallkasse zustandig ist, als Zeugen
zur Beweiserhebung herangezogen werden (§ 4 Satz 2
Nr. 7 b der Satzung),

3. Personen, die in Unternehmen zur Hilfe bei
Unglicksfallen oder im Zivilschutz unentgeltlich,
insbesondere ehrenamtlich tatig sind oder an
Ausbildungsveranstaltungen dieser Unternehmen
einschlie3lich der satzungsmafigen Veranstaltungen,
die der Nachwuchsforderung dienen, teilnehmen (8 4
Satz 2 Nr. 8 der Satzung),

4. Personen, die

a. bei Unglicksfallen oder gemeiner Gefahr oder Not
Hilfe leisten oder eine andere Person aus erheblicher
gegenwartiger Gefahr fur ihre Gesundheit retten (8 4
Satz 2 Nr. 9 a der Satzung),

b. Personen, die Blut oder korpereigene Organe,
Organteile oder Gewebe spenden oder bei denen
Vorsorgeuntersuchungen oder Nachsorge-
maflnahmen anlasslich der Spende vorgenommen
werden, wenn die Unfallkasse fur das Unternehmen
zustandig ist, das die Malinahme zur Gewinnung von
Blut oder korpereigenen Organen, Organteilen oder
Gewebe durchfiihrt (8 4 Satz 2 Nr. 9 b der Satzung),
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c. sich bei der Verfolgung oder Festnahme einer
Person, die einer Straftat verdachtig ist, oder zum
Schutz eines/einer widerrechtlich Angegriffenen
personlich einsetzen (8 4 Satz 2 Nr. 9 ¢ der Satzung);

dies gilt auch fur Personen, die im Ausland tatig werden,
wenn sie im Inland ihren Wohnsitz oder gewoéhnlichen
Aufenthalt haben (8 4 Satz 2 Nr. 9 der Satzung).

(2) Mehrleistungen zu den gesetzlichen Leistungen
(Regelleistungen) erhalten auch die Hinterbliebenen der in
Absatz 1 Nrn. 1 bis 4 genannten Personen (88 4 bis 6 der
Mehrleistungsbestimmungen).

8 2 Mehrleistungen zu den Geldleistungen wéhrend der
Heilbehandlung und wahrend der Durchfihrung von Leis-
tungen zur Teilhabe am Arbeitsleben (88 45 bis 52 SGB VII)

(1) Als Mehrleistung zu den Geldleistungen wahrend der Heil-
behandlung und wahrend der Durchfiihrung von Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben wird pro Kalendertag der 125. Tell
der zum Zeitpunkt des Arbeitsunfalls oder der Berufskrankheit
mal3gebenden monatlichen Bezugsgrof3e nach 8§ 18 (1) SGB IV
gewabhrt. Bei einer Wiedererkrankung wird die Berechnung mit
der zum Zeitpunkt der Wiedererkrankung geltenden
monatlichen Bezugsgrol3e durchgefihrt.

(2) Als Mehrleistung wird ferner ein Betrag in Hohe der Beitrage
zur Sozialversicherung gewahrt, der Verletzte bei Bezug von
Verletzten- oder Ubergangsgeld zu entrichten hat.

(3) Besteht ein Anspruch auf Entschadigung des Verdienst-
ausfalles aus anderen gesetzlichen Regelungen (zum Beispiel
nach dem Entgeltfortzahlungsgesetz), so geht dieser Anspruch
dem Anspruch auf Mehrleistungen vor.

§ 3 Mehrleistungen zu Renten an Versicherte (88 56 bis 62
SGB VII)

(1) Zu den Renten an Versicherte wird ein Zuschlag von 8 Euro
monatlich fur je 10 vom Hundert Minderung der Erwerbsfahig-
keit (MdE) gewabhrt.

(2) Die Mehrleistungen zu Renten dirfen zusammen mit
Renten an Versicherte ohne die Zulage fur Schwerverletzte
85 vom Hundert des Hobéchstjahresarbeitsverdienstes nicht
Uberschreiten (8 94 Abs. 2 Nr. 1 SGB VII).

(3) Ein Anspruch auf Mehrleistungen zu Renten an Versicherte
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schlie3t einen Anspruch auf Mehrleistungen zum Verletzten-
oder Ubergangsgeld in dieser Hohe aus (z. B. bei Wieder-
erkrankung, 8 48 SGB VII).

§ 4 Mehrleistungen zu Hinterbliebenenrenten (88 63 bis 70
SGB VII)

(1) Als Mehrleistungen zu Hinterbliebenenrenten werden
gewahrt:

1. zu einer Witwerrente (8 65 SGB VII) oder zu einer
Witwerrente an frihere Ehegatten (8 66 SGB VII) ein
Zuschlag von einem Zehntel des der Rente
zugrundeliegenden Jahresarbeitsverdienstes jahrlich.
Sind mehrere Berechtigte nach Satz 1 vorhanden, gilt 8
66 Abs. 2 SGB VIl entsprechend,

2. zu einer Waisenrente (88 67, 68 SGB VII) ein Zuschlag
in Ho6he von einem Zwanzigstel, bei Vollwaisen ein
Zuschlag in Hohe von einem Zehntel des der Rente
zugrundeliegenden Jahresarbeitsverdienstes jahrlich,

3. zu einer Rente an Verwandte der aufsteigenden Linie
(8 69 SGB VII) ein Zuschlag von einem Zehntel des der
Rente zugrundeliegenden Jahresarbeitsverdienstes
jahrlich.

(2) Die Hinterbliebenenrenten durfen zusammen mit den Mehr-
leistungen zu Renten 80 vom Hundert des Hochstjahresarbeits-
verdienstes nicht tiberschreiten (8§ 94 Abs. 2 Nr. 2 SGB VII, § 18
Abs. 2 der Satzung).

8 4a Gewahrung einmaliger Mehrleistungen an Versicherte
und Hinterbliebene

(1) Einmalige Mehrleistungen erhalten Versicherte, die in
Gemeindefeuerwehren nach 8§ 3 Abs. 1 Nr. 4 der Satzung tatig
sind, und deren Hinterbliebene.

(2) Sofern eine dauernde Minderung der Erwerbsfahigkeit
(MdE) verblieben ist, wird dem/der Versicherten eine einmalige
Mehrleistung gewahrt. Diese betragt bei einer MdE 100 v. H.
das 1,1-fache der zum Zeitpunkt des Arbeitsunfalls oder der
Berufskrankheit mafigebenden jahrlichen Bezugsgrofie nach
§ 18 (1) SGB IV. Bei teilweiser MdE wird der entsprechende
Anteil der 1,1-fachen jahrlichen Bezugsgrof3e gewdahrt. Der
errechnete Wert der einmaligen Mehrleistung wird auf volle
tausend Euro aufgerundet.
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Malgebend fur den Grad der zu entschadigenden MdE ist die
Feststellung der Rente auf unbestimmte Zeit durch die
Unfallkasse im Feststellungsverfahren fur die gesetzlichen
Leistungen (8 62 Abs. 2 SGB VIl). Bei einer spateren
Verschlimmerung in den Folgen des Versicherungsfalls wird
keine weitere Zahlung geleistet.

(3) Im Falle eines Versicherungsfalls mit Todesfolge erhalten
die bezugsberechtigten Hinterbliebenen eine einmalige
Mehrleistung in H6he der 1,1-fachen, zum Zeitpunkt des
Arbeitsunfalls oder der Berufskrankheit malRgebenden,
jahrlichen Bezugsgrol3e nach § 18 (1) SGB IV. Der errechnete
Wert der einmaligen Mehrleistung wird auf volle tausend Euro
aufgerundet. Soweit nur eine Witwerrente nach § 65 Abs. 1
Satz 2 SGB VII zur Auszahlung gelangt, wird an Hinterbliebene
eine Mehrleistung in HOhe der Halfte der einmaligen
Mehrleistung nach Satz 1 gewdahrt. Bezugsberechtigte
Hinterbliebene sind nacheinander

a) die Ehegatten,

b) die Lebenspartner (§ 63 Abs. 1 a SGB VII),

c) die Kinder (8§ 67 SGB VIII),

d) die Verwandten aufsteigender Linie und die ihnen gleich-
gestellten Stief- und Pflegeeltern (§ 69 Abs. 1 und 2 SGB VII).
Bei spaterem Tod wegen der Folgen des Versicherungsfalls
wird eine bereits geleistete einmalige Entschadigung an
Versicherte angerechnet.

8 5 Gemeinsame Bestimmungen

(1) Die Mehrleistungen werden nicht gewahrt, wenn und soweit
andere Bezlige der Versicherten oder Hinterbliebenen wegen
der Gewahrung von Mehrleistungen ruhen oder entzogen
wuirden.

(2) Auf die Mehrleistungen finden die fir die Regelleistungen
geltenden Vorschriften entsprechende Anwendung, soweit sich
aus vorstehenden Bestimmungen nichts Abweichendes ergibt.

(3) Die Mehrleistungen sind in den Bescheiden und
Mitteilungen an die Berechtigten gesondert auszuweisen.

(4) Die Mehrleistungen werden auf Geldleistungen, deren Héhe
vom Einkommen abhéangt, nicht angerechnet (8 94 Abs. 3 SGB
VII).

§ 6 Ubergangs- und Schlussbestimmungen

(1) Die Mehrleistungsbestimmungen treten am 1. Juli 2003 in
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Kraft.

(2) Soweit und solange eine Mehrleistung, die aufgrund der
bisherigen Mehrleistungsbestimmungen festgestellt worden ist
oder hatte festgestellt werden missen, hdher ist, ist die hthere
Leistung zu erbringen.
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Genehmigung und Bekanntmachung der Sat-
zung

Die Satzung der Unfallkasse Baden-Wurttemberg vom 8. Juli
2003 ist vom Sozialministerium Baden-Wurttemberg mit Be-
scheid vom 31.7.2003 — AZ 33-5231.8-01 — genehmigt worden.
Ausgenommen von der Genehmigung ist 8 1 Abs. 3 der Sat-
zung. 88 1 Abs. 4 und 14 Abs. 2 Nr. 15 der Satzung sind inso-
fern von der Genehmigung ausgenommen, als sie sich auf Be-
amte beziehen.

Die Satzung ist im Zentralblatt als Beilage zum Staatsanzeiger
fur Baden-Wirttemberg Nr. 44 vom 10. November 2003 be-
kannt gemacht worden.

Genehmigung und Bekanntmachung des Ersten Nachtra-
ges

Der Erste Nachtrag vom 8. Juni 2005 ist vom Ministerium flr
Arbeit und Soziales Baden-Wirttemberg mit Bescheid vom
7. Juli 2005 — AZ 33-5231.8-01 — genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Zentralblatt als Teil der bw woche (Staats-
anzeiger fur Baden-Wurttemberg) Nr. 30 vom 8. August 2005
bekannt gemacht worden. Die Anderungen sind gemaf Artikel 3
des Nachtrages am 1. Januar 2005 in Kraft getreten.

Genehmigung und Bekanntmachung des Zweiten Nach-
trages

Der Zweite Nachtrag vom 22. November 2006 ist vom Ministe-
rium fur Arbeit und Soziales Baden-Wirttemberg mit Bescheid
vom 21. Februar 2007 — AZ 33-5231.8-01 — genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Zentralblatt als Teil der bw woche (Staats-
anzeiger fur Baden-Wirttemberg) Nr. 9 vom 12. Marz 2007 be-
kannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 3 Abs. 1 des Nachtrages
am 1. Januar 2006 in Kraft getreten, soweit in Abs. 2 und 3
nichts Abweichendes bestimmt ist.

Artikel 3 Abs. 2: Artikel 1 (Anderungen in § 4 Satz 2 Nr. 5 a) tritt
am 1. Oktober 2005 in Kraft.

Artikel 3 Abs. 3: Artikel 1 (Anderungen in § 25 Abs. 6 / Einfi-
gung des Satzes 4) tritt am 1. Januar 2007 in Kraft.
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Genehmigung und Bekanntmachung des Dritten Nachtra-
ges

Der Dritte Nachtrag vom 24. November 2009 ist vom Ministe-
rium fur Arbeit und Soziales Baden-Wirttemberg mit Bescheid
vom 22. Dezember 2009 — AZ 33-5231.8-01 — genehmigt wor-
den.

Der Nachtrag ist im Zentralblatt als Teil der bw woche (Staats-
anzeiger fur Baden-Wrttemberg) Nr. 3 vom 29. Januar 2010
bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 2 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Artikel 1 Nr. 1 bis 6 am 1. Januar 2010 (mit Ausnahme
der Nummern 3 c¢) und 3 d).

Abs. 2: Artikel 1 Nummern 3 ¢) und 3 d) mit Wirkung vom
1. Januar 2007.

Abs. 3: Artikel 1 Nummern 7 und 8 mit Wirkung vom 1. Januar
2009.

Genehmigung und Bekanntmachung des Vierten Nachtra-
ges

Der Vierte Nachtrag vom 23. November 2010 ist vom Ministe-
rium fur Arbeit und Sozialordnung, Familien und Senioren Ba-
den-Wirttemberg mit Bescheid vom 22. Dezember 2010 — AZ
33-5231.8-01 — genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Staatsanzeiger fir Baden-Wirttemberg Nr.
1 vom 14. Januar 2011 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 3 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs.1: Art. 1 Nr. 1 bis 3 a) und b), 3 d) und e), 4 a), 4 d), 5 bis
7,8a),8d),8¢e),9.1a)bis9.1c),9.2,10, 11, 13 a), 15 bis 18,
20 d), 22, 25 a), 26 und 27 treten am Tag nach ihrer Bekannt-
machung in Kraft.

Abs. 2: Art. 1 Nr. 4 b), 14, 19, 20 a) bis 20 c), 21, 23 b) und 25
b) treten rickwirkend zum 5. November 2008 in Kraft.

Abs. 3: Art. 1 Nr. 4 e), 8 b) und c), 9.1 d) treten riickwirkend zum
1. Januar 2009 in Kraft.

Abs. 4: Art. 1 Nr. 3 ¢) und 4 c) treten riickwirkend zum 11. Au-
gust 2010 in Kraft.
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Abs. 5: Art. 1 Nr. 11, 12, 13 b), 23 a), 24 und Art. 2 treten am 1.
Januar 2011 in Kraft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Fiunften Nach-
trages

Der Funfte Nachtrag vom 9. April 2013 ist vom Ministerium fur
Arbeit und Sozialordnung, Familie, Frauen und Senioren Ba-
den-Wirttemberg mit Bescheid vom 17. April 2013 — AZ: 44-
5231.8-01 — genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Staatsanzeiger fur Baden-W rttemberg Nr.
17 vom 3. Mai 2013 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 3 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Art. 1 Nr. 1 tritt rickwirkend zum 1.Januar 2013 in Kraft.

Abs. 2: Art. 1 Nr. 2 a) tritt rickwirkend zum 1. August 2012 in
Kraft.

Abs. 3: Art. 1 Nr. 2 b) tritt rickwirkend zum 29. Juni 2011 in
Kraft.

Abs. 4: Art. 1 Nr. 3 bis 9, 10 b), 11 b) und 12 treten rtickwir-

kend zum 20. November 2012 in Kraft.

Abs. 5: Art. 1 Nr. 10 a), 11 a) und 13 treten am Tag nach der
Verkindung in Kraft.

Abs. 6: Art. 2 tritt rickwirkend zum 1. Januar 2011 in Kraft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Sechsten Nach-
trages

Der Sechste Nachtrag vom 21. November 2013 ist vom Minis-
terium fur Arbeit und Sozialordnung, Familie, Frauen und Seni-
oren Baden-Wirttemberg mit Bescheid vom 3. Dezember 2013
— AZ: 44-5231.8-01 — genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Staatsanzeiger fir Baden-Wirttemberg Nr.
49 vom 13. Dezember 2013 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 2 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Die Anderungen treten vorbehaltlich der Absétze 2 bis 4
am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Abs. 2: Art. 1 Nr. 3 @) tritt riickwirkend zum 1. Januar 2012 in

Kraft.

Abs. 3: Art. 1 Nr. 3 b) tritt riickwirkend zum 1. Juli 2011 in

Kraft.

Abs. 4: Art. 1 Nr. 5 und 6 treten zum 1. Januar 2014 in Kraft.
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Genehmigung und Bekanntmachung des Siebten Nachtra-
ges

Der Siebte Nachtrag vom 30. April 2015 ist vom Ministerium fur
Arbeit und Sozialordnung, Familie, Frauen und Senioren Ba-
den-Wirttemberg mit Bescheid vom 2. Juni 2015 — AZ: 44-
5231.8-01 — genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Staatsanzeiger fur Baden-Wrttemberg Nr.
23 vom 12. Juni 2015 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 2 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Die Anderungen treten vorbehaltlich des Absatzes 2 am
Tag nach der Verkiindung in Kraft.
Abs. 2: Art. 1 Nr. 4 tritt zum 01. Juli 2015 in Kraft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Achten Nachtra-
ges

Der Achte Nachtrag vom 31. Mai 2016 ist vom Ministerium fur
Soziales und Integration Baden-W rttemberg mit Bescheid vom
14. Juni 2016 — AZ: 44-5231.8-01 — genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Staatsanzeiger fir Baden-Wlrttemberg Nr.
27 vom 15. Juli 2016 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 3 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Die Anderungen treten vorbehaltlich der Absatze 2 bis 4
am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Abs. 2: Art. 1 Nr. 1 tritt rickwirkend zum 22. April 2015 in

Kraft.

Abs. 3: Art. 1 Nr. 2 und Art. 2 Nr. 1 treten riickwirkend zu dem
Tag des Inkrafttretens dieser Satzung am 01. Juli 2003
in Kraft.

Abs. 4: Art. 2 Nr. 2 tritt rickwirkend zum 01. August 2012 in

Kraft.
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Genehmigung und Bekanntmachung des Neunten Nach-
trages

Der Neunte Nachtrag vom 22. November 2017 ist vom Ministe-
rium fur Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-W rttem-
berg mit Bescheid vom 08. Dezember 2017 — AZ: 26-5231.8-01
— genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Staatsanzeiger fur Baden-Wirttemberg Nr.
50 vom 29. Dezember 2017 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 2 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Die Anderungen treten vorbehaltlich der Absatze 2 bis 4
am Tag nach der Verkindung in Kraft.

Abs. 2: Art. 1 Nr. 1 tritt rickwirkend zum 11. April 2017 in Kraft.

Abs. 3: Art. 1 Nr. 2 tritt rickwirkend zum 01. Januar 2017 in

Kraft.

Abs. 4: Art. 1 Nr. 3 und Art. 1 Nr. 4 treten rickwirkend zu dem
Tag des Inkrafttretens dieser Satzung am 01. Juli 2003
in Kraft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Zehnten Nach-
trages

Der Zehnte Nachtrag vom 04. Juni 2019 ist vom Ministerium flr
Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Wrttemberg mit
Bescheid vom 26. Juni 2019 — AZ: 44-5213.4-412 — genehmigt
worden.

Der Nachtrag ist im Staatsanzeiger fur Baden-Wrttemberg Nr.
29 vom 26. Juli 2019 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 2 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Die Anderungen treten vorbehaltlich der Absatze 2 bis 4
am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Abs. 2: Art. 1 Nr. 1 tritt zum 01. Januar 2020 in Kraft.

Abs. 3: Art. 1 Nr. 6 tritt rickwirkend zum 01. Januar 2018 in

Kraft.

Abs. 4: Art. 1 Nr. 8 tritt rickwirkend zum 01. Januar 2019 in

Kraft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Elften Nachtra-
ges

Der Elfte Nachtrag vom 18. Juni 2020 ist vom Ministerium fir
Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Wirttemberg mit
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Bescheid vom 25. Juni 2020 — AZ: 26-5231.01/1 — genehmigt
worden.

Der Nachtrag ist im Staatsanzeiger fur Baden-Wrttemberg Nr.
27 vom 10. Juli 2020 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 2 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Die Anderungen treten vorbehaltlich der Absatze 2 bis 3
am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Abs. 2: Art. 1 Nr. 1, Nr. 3 und Nr. 6 treten rickwirkend zum
01. Januar 2020 in Kraft.

Abs. 3: Art. 1 Nr. 2 tritt rickwirkend zum 01. Januar 2018 in
Kraft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Zwdlften Nach-
trages

Der Zwolfte Nachtrag vom 08. Dezember 2020 ist vom Ministe-
rium far Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-W rttem-
berg mit Bescheid vom 08. Dezember 2020 — AZ: 26-5231.01/1
— genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Internet (www.ukbw.de) am 08. Dezember
2020 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 2 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Art. 1 Nr. 1 tritt rickwirkend zum 01. Januar 2020 in Kraft.
Abs. 2: Art. 1 Nr. 2 tritt rickwirkend zum 11. Juli 2020 in Kraft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Dreizehnten
Nachtrages

Der Dreizehnte Nachtrag vom 17. Juni 2021 ist vom Ministerium
fur Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Wirttemberg
mit Bescheid vom 14. Juli 2021 — AZ: 66-5231.01.1 — genehmigt
worden.

Der Nachtrag ist im Internet (www.ukbw.de) am 04. August
2021 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen sind gemaR Artikel 2 des Nachtrages wie folgt
in Kraft getreten:

Abs. 1: Die Anderungen treten vorbehaltlich der Absétze 2 bis 3
am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Abs. 2: Art. 1 Nr. 1 tritt rickwirkend zum 01. Januar 2018 in
Kraft.
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Abs. 3: Art. 1 Nr. 2 tritt rickwirkend zum 01. Juli 2020 in Kraft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Vierzehnten
Nachtrages

Der Vierzehnte Nachtrag vom 17. November 2022 ist vom Mi-
nisterium fir Soziales, Gesundheit und Integration Baden-W (irt-
temberg mit Bescheid vom 13. Dezember 2022 — AZ: SM63-
5232-2/1/51- genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Internet (www.ukbw.de) am 22. Dezember
2022 bekannt gemacht worden.

Die Anderung tritt gemaR Artikel 2 des Nachtrages am
01.01.2023 in Kratft.

Genehmigung und Bekanntmachung des Fiinfzehnten
Nachtrages

Der Funfzehnte Nachtrag vom 16. November 2023 ist vom Mi-
nisterium fur Soziales, Gesundheit und Integration Baden-W Urt-
temberg mit Bescheid vom 06. Dezember 2023 — AZ: SM63-
5231-2/1/55 — genehmigt worden.

Der Nachtrag ist im Internet (www.ukbw.de) am 11. Dezember
2023 bekannt gemacht worden.

Die Anderungen treten gemaR Artikel 2 des Nachtrages am
01.01.2024 in Kraft.
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